








   ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL 
        PARTICIPATIVA SUBBÉTICA CORDOBESA 

5 

2. DESCRIPCIÓN GENERAL DE LA ZONA RURAL LEADER

INFORMACIÓN INDISPENSABLE SOBRE LA ZONA RURAL LEADER 

a) Superficie y población total desagregada por tramos de edad y sexo.

La comarca de la Subbética Cordobesa, situada en el centro geográfico de Andalucía, en la zona meridional de la 
Provincia de Córdoba y con una extensión superficial de 1.598,2 km², ocupa el 11,61 % de la superficie de la Provincia y el 1,82 
% del territorio andaluz. Limita geográficamente con los términos municipales de Baena y Nueva Carteya por el Norte, con la 
provincia de Jaén por el Éste, con la provincia de Málaga por el Sur y con los términos municipales de Montilla, Aguilar de la 
Frontera y Monturque por el Oeste. Tal y como se puede observar en el mapa de localización (apartado 2.g. Mapa 1) se sitúa justo 
en el Centro Geográfico de Andalucía. 

Tabla 1. Características Geográficas 

CARACTERÍSTICAS 
GEOGRÁFICAS 

SUPERFICIE (km 
²) 

altitud nivel mar (total 
= promedio) 

Núcleos de 
población 

Densidad 
de 
Población 

SUBBÉTICA 
CORDOBESA 

1598,2 563 61 81,47 

Fuente Sima 2014. Elaboración propia 

POBLACIÓN 

En cuanto a la población hemos de indicar que en el primer trimestre de 2016 y según el informe ARGOS, la población 
de la Subbética asciende a 124.711 habitantes (Tabla 2), lo que implica casi un 16 % de la población de la provincia de Córdoba 
y el 1,5 % de la población de la Comunidad Autónoma.  



Tabla 2. Población por sexo y grupos de edad. 

EDAD VARONES MUJERES TOTAL 

0 a 4 2898 2687 5585 

5 a 9 3581 3213 6794 

10 a 14 3369 3369 6738 

15 a 19 3675 3498 7173 

20 a 24 4109 3958 8067 

25 a 29 3993 3709 7702 

30 a 34 4141 3890 8031 

35 a 39 4717 4412 9129 

40 a 44 4750 4731 9481 

45 a 49 5105 4961 10066 

50 a 54 4838 4665 9503 

55 a 59 3806 3768 7574 

60 a 64 2862 2799 5661 

65 a 69 2604 2845 5449 

70 a 74 2208 2734 4942 

75 a 79 2031 2637 4668 

80 ó más 3067 5081 8148 

TOTAL 61754 62957 124711 

Fuente: Informe ARGOS, 2016 

La distribución de la población en la comarca está directamente relacionada con la economía, las infraestructuras y los 
servicios, así los municipios más dinámicos y con mayores servicios son los que albergan mayor población. Hay que destacar que 
existe una baja natalidad frente al número de defunciones, lo que hace que el crecimiento vegetativo de la Comarca sea negativo 
(-80). 
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Gráfico 1.- Pirámide poblacional 

Fuente: Informe ARGOS, 2016. Elaboración propia 
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b) Superficie y población municipalizada desagregada por tramos de edad y sexo.

Tabla 3.- Superficie , altitud, núcleos de población y densidad de población por municipio 

CARACTERÍSTICAS 
GEOGRÁFICAS 

SUPERFICIE (km 
²) 

altitud nivel mar (total 
= promedio) 

Núcleos de 
población 

Densidad 
de 
Población 

ALMEDINILLA 55,5 622 5 44,47 

BENAMEJÍ 53,4 497 2 95,94 

CABRA 229,1 452 3 91,67 

CARCABUEY 79,7 642 2 33,02 

DOÑA MENCÍA 15,2 590 1 324,67 

ENCINAS REALES 34,2 445 2 69,44 

FUENTE-TÓJAR 23,7 600 4 30,42 

IZNÁJAR 136,4 539 8 34,00 

LUCENA 351,1 487 10 121,75 

LUQUE 140,8 662 2 22,57 

PALENCIANA 16,1 399 1 97,58 

PRIEGO 288,3 652 14 80,17 

RUTE 132,4 635 6 78,45 

ZUHEROS 42,3 656 1 16,45 

TOTAL 1598,2 563 61 81,47 

Fuente Sima 2014. Elaboración propia 

Los municipios de Iznájar y Priego destacan por su elevado número de aldeas y núcleos diseminados de población, teniendo 
también que considerar los casos del Almedinilla y Carcabuey, con un elevado porcentaje de población que vive también en 
núcleos de población y diseminados. 

En cuanto a la población, los municipios con mayor número de habitantes son: Lucena, con más de 42.000 habitantes; Priego de 
Córdoba, que supera los 23.000 y Cabra, con casi 21.000 habitantes. Entre los menos poblados se encuentran Zuheros (696 
habitantes) y Fuente-Tójar (721 habitantes). 
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2.1.1.1.2. Población por sexo y grupos de edad hab 2.016                  

De 0 a 4 años De 5 a 9 años De 10 a 14 años De 15 a 19 años De 20 a 24 años De 25 a 29 años De 30 a 34 años De 35 a 39 años De 40 a 44 años De 45 a 49 años De 50 a 54 años De 55 a 59 años De 60 a 64 años De 65 a 69 años De 70 a 74 años De 75 a 79 años TOTAL
Andalucía 225.769                251.304              229.745                224.241             252.709             272.381              326.883             364.295             347.000            336.472            294.846          245.434             201.993             184.799             139.984          113.344            4.148.701          
Córdoba 19.706                  22.160                21.410                  22.064               25.419               26.231                28.672                30.829                30.138               31.970               29.394            24.446                19.308                17.358                13.804            12.280              392.644             
Almedinilla 49                          56                         46                          79                        88                        71                         88                        66                        89                       108                     96                     70                        55                        66                        59                     45                       1.230                  
Benamejí 107                        157                      124                        167                     172                     177                      178                      171                      191                     218                     218                  144                      110                      96                        90                     79                       2.515                  
Cabra 432                        583                      560                        563                     677                     630                      666                      747                      758                     833                     843                  689                      510                      449                      386                  349                    10.196                
Carcabuey 47                          57                         67                          69                        99                        88                         86                        74                        85                       108                     110                  103                      71                        41                        56                     60                       1.323                  
Doña Mencía 89                          124                      128                        156                     157                     151                      135                      178                      176                     211                     179                  149                      113                      99                        91                     88                       2.372                  
Encinas Reales 53                          59                         62                          63                        85                        59                         80                        77                        94                       101                     90                     75                        67                        49                        39                     49                       1.159                  
Fuente-Tójar 17                          18                         15                          15                        22                        28                         22                        16                        17                       27                       26                     25                        25                        15                        12                     19                       345                      
Iznájar 74                          77                         105                        144                     123                     132                      129                      120                      144                     167                     188                  174                      147                      152                      133                  114                    2.285                  
Lucena 1.245                    1.453                   1.274                    1.302                  1.405                  1.451                   1.560                  1.904                  1.774                 1.689                 1.519               1.148                  902                      850                      637                  475                    21.298                
Luque 40                          67                         72                          96                        109                     113                      66                        109                      93                       133                     158                  119                      74                        73                        60                     78                       1.568                  
Palenciana 33                          44                         47                          45                        44                        42                         54                        61                        57                       62                       55                     57                        39                        38                        20                     31                       778                      
Priego de Córdoba 444                        598                      603                        656                     779                     718                      720                      794                      856                     993                     900                  706                      522                      469                      428                  421                    11.222                
Rute 262                        273                      253                        302                     328                     318                      342                      384                      387                     410                     428                  324                      210                      194                      179                  195                    5.116                  
Zuheros 6  15                         13                          18                        21                        15                         15                        16                        29                       45                       28                     23                        17                        13                        18                     28                       347                      

-                     
toTAL 2.898                    3.581                   3.369                    3.675                  4.109                  3.993                   4.141                  4.717                  4.750                 5.105                 4.838               3.806                  2.862                  2.604                  2.208               2.031                 61.754                

80 años y más
137.502               

17.455                 

108                       
49                         

615                       
327                       

27                         

148                       
57                         
26                         

162                       
710                       

99                         

3.067                   

116                       
521                       
102                       

Sexo

Edad
Hombres

Tabla 4. Población por municipio, sexo y grupos de edad. Hombres 

Fuente: Informe ARGOS, 2016. Elaboración propia 



Tabla 5. Población por municipio, sexo y grupos de edad. Mujeres 

Fuente: Informe ARGOS, 2016. Elaboración propia 

2.1.1.1.2. Población por sexo y grupos de edad

De 0 a 4 años De 5 a 9 años De 10 a 14 años De 15 a 19 año De 20 a 24 años De 25 a 29 años De 30 a 34 años De 35 a 39 años De 40 a 44 años De 45 a 49 año De 50 a 54 años De 55 a 59 años De 60 a 64 año De 65 a 69 años De 70 a 74 años De 75 a 79 año TOTAL
Andalucía 213.189          237.195          218.008             211.037          240.345            265.981            317.207          350.411            337.808            336.870         297.944            253.381            212.569         203.746            165.598            152.315         4.253.604         
Córdoba 18.503            20.663            20.257               20.420            23.972              24.727              27.230            29.872               30.088              32.108            29.563              25.075              20.019            19.885              17.055              16.866            406.758             
Almedinilla 46                    44                    57  81                    82                       72                       69                    66                       81                       96                    95                       62                       59                    72                       69                       58                    1.225                 
Benamejí 112                  143                  155                     141                  180                    147                    161                  158                     174                    214                  205                    146                    101                  101                    96                       120                  2.545                 
Cabra 386                  441                  551                     536                  668                    602                    607                  724                     787                    860                  838                    713                    549                  517                    497                    443                  10.641               
Carcabuey 28                    41                    52  56                    90                       74                       60                    58                       85                       110                  111                    91                       55                    53                       66                       71                    1.272                 
Doña Mencía 98                    116                  128                     147                  160                    148                    149                  163                     176                    190                  175                    159                    91                    119                    113                    125                  2.510                 
Encinas Reales 36                    70                    64  62                    81                       68                       68                    79                       72                       87                    86                       88                       60                    50                       62                       47                    1.184                 
Fuente-Tójar 10                    16                    16  19                    21                       18                       24                    21                       19                       35                    28                       22                       20                    17                       21                       24                    376                     
Iznájar 55                    85                    116                     102                  128                    120                    119                  125                     128                    169                  190                    152                    139                  150                    146                    122                  2.271                 
Lucena 1.162              1.290              1.232                 1.236              1.395                 1.321                 1.560              1.755                 1.824                 1.627              1.456                 1.190                 892                  831                    719                    675                  21.399               
Luque 38                    64                    83  95                    105                    96                       66                    97                       106                    131                  121                    87                       79                    83                       58                       88                    1.559                 
Palenciana 23                    47                    42  45                    42                       48                       59                    49                       52                       50                    55                       35                       31                    41                       41                       31                    767                     
Priego de Córdoba 460                  584                  601                     703                  682                    696                    636                  750                     845                    962                  893                    709                    490                  542                    578                    551                  11.714               
Rute 225                  260                  261                     261                  305                    284                    303                  348                     350                    405                  387                    294                    219                  245                    244                    254                  5.153                 
Zuheros 8                       12                    11  14                    19                       15                       9                       19                       32                       25                    25                       20                       14                    24                       24                       28                    341                     

-                     
toTAL 2.687              3.213              3.369                 3.498              3.958                 3.709                 3.890              4.412                 4.731                 4.961              4.665                 3.768                 2.799              2.845                 2.734                 2.637              62.957               5.081                  

1.032                  
508                     

42                        

162                     
76                        

 80  y más

30.455               
240.000             

116                     
191                     
922                     
171                     
253                     
104                     

45                        
225                     

1.234                  

Mujeres
Edad
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Tabla 6. Población residente en núcleos de población y diseminados por sexo 

2.1.1.1.3 Población residente en núcleos de población y 
diseminados por sexo 

hab 2014 

Núcleos de población Diseminado 

Sexo Sexo 

Hombres Mujeres Ambos 
sexos 

Hombres Mujeres Ambos 
sexos 

% 

Andalucía 4.001.874   4.125.079   8.126.953   146.827    128.525     275.352   3,28% 

Córdoba 378.743   394.420   773.163    13.901     12.338     26.239   3,28% 

Almedinilla     1.106       1.084         2.190           138         140         278   11,26% 

Benamejí    2.529      2.547        5.076         21         26          47   0,92% 

Cabra   9.753     10.218    19.971        540        490     1.030   4,90% 

Carcabuey     1.230   1.222       2.452         105        75         180   6,84% 

Doña Mencía     2.414     2.521       4.935             -               -               -     0,00% 

Encinas Reales     1.160   1.187   2.347    16           12           28   1,18% 

Fuente-Tójar       342        377         719             2            -              2   0,28% 

Iznájar        1.539         1.603          3.142            788           707          1.495   32,24% 

Lucena      20.569       20.860       41.429          708         611        1.319   3,09% 

Luque     1.552       1.557          3.109              41             28               69   2,17% 

Palenciana          793           778        1.571              -                 -     -     0,00% 

Priego de Córdoba    10.581     11.117        21.698            739         675          1.414   6,12% 

Rute      4.955         5.038      9.993         220          174           394   3,79% 

Zuheros       352          344             696              -              -                 -     0,00% 

SUBBÉTICA 58.875   60.453   119.328      3.318      2.938          6.256   4,98% 

 Fuente: SIMA, 2014. Elaboración propia 



c) Espacios naturales y figuras de protección ambiental.

1.- Parque Natural Sierras Subbéticas (Reconocido como Geoparque por la UNESCO) 

Superficie: 32.046,38 ha (20,05% de la superficie total de la comarca), abarca los municipios de Cabra, Carcabuey, Doña Mencía, 
Iznájar, Priego de Córdoba, Rute, Luque y Zuheros. Este Parque está adherido a la Carta Europea de Turismo Sostenible (CETS). 
Otras figuras de protección que recaen en el espacio: Geoparque Sierras Subbéticas, Zona Especial de Conservación (ZEC) y Zona 
de Especial Protección para las Aves (ZEPA Sierra Subbética). 

2.- Reserva natural Laguna Amarga 

Ubicación: junto a la pedanía de Jauja (Lucena, Córdoba), es una de las zonas húmedas endorreicas que conforman las Lagunas 
del Sur de Córdoba, junto con Laguna de Zóñar, Laguna del Rincón, Laguna de Tíscar, Laguna de los Jarales y Laguna del Conde 
o El Salobral, en la provincia de Córdoba, y los Parajes Naturales Embalse de Cordobilla y Embalse de Malpasillo, en las
provincias de Córdoba y Sevilla. 

Superficie total: 263 hectáreas (0, 16% de la superficie de la comarca) dividiéndose en Reserva Natural: 13  ha.  y   Zona 
periférica de protección: 250 ha. Otras figuras de protección que recaen en el espacio: Lugar de Importancia Comunitaria (LIC 
ES0000034 Lagunas del sur de Córdoba); Zonas Especiales de Conservación (ZEC ES0000034 Lagunas del sur de Córdoba); 
Zona de Especial Protección para las Aves (ZEPA ES0000034 Lagunas del sur de Córdoba) y Sitio Ramsar. 

3.- Reserva Natural Laguna del Conde o Salobral 

Ubicación: a unos 6 Km. al este de la localidad de Luque, próxima al límite provincial con Jaén Superficie: Zona de la Reserva 
Natural: 11 ha. y Zona periférica de protección: 78 ha. (0,05% de la superficie total de la comarca). Municipio: Luque (Córdoba). 
Otras figuras de protección que recaen en el espacio: Designado como Lugar de Importancia Comunitaria (LIC ES0000034 
Lagunas del sur de Córdoba) y finalmente declarado como Zonas Especiales de Conservación (ZEC ES0000034 Lagunas del sur 
de Córdoba), Zona de Especial Protección para las Aves (ZEPA ES0000034 Lagunas del sur de Córdoba) y Sitio Ramsar. 

4.- Paraje Natural Embalse de Malpasillo 

Superficie: 214.32 hectáreas (0,13 % de la superficie total, dentro del municipio de Lucena ).En las orillas existe una densa 
vegetación compuesta fundamentalmente de Enea, Caña y Carrizo. Debido al grado de colmatación del embalse, en su interior 
hay grandes extensiones de vegetación palustre de Enea junto a otras menores de Lirio y Juncos. Entre las aves que pueden 
observarse destacan la Malvasía, el Calamón y la Garza Real. En los últimos años se viene observando también el Flamenco 
Común, la Cigüeñuela, la Avoceta y el Chorlitejo Patinegro y el Chorlitejo Chico. Las orillas y aguas someras están continuamente 
invadidas por numerosas especies limícolas en diferentes épocas del año. Fue declarado como Paraje Natural mediante la Ley 
2/1989, de 18 de julio, por la que se aprueba el inventario de Espacios Naturales Protegidos de Andalucía y se establecen 
medidas adicionales para su protección (BOJA núm. 60, de 27/07/1989); también es, desde el año 2002, Zona de Especial 
Protección para las Aves (ZEPA), y sitio Ramsar. 

5.-  Monumento Natural Cueva de los Murciélagos 

Sistema de cuevas y galerías situadas en el municipio cordobés de Zuheros, dentro del Parque Natural de las Sierras Subbéticas, 
destaca por la belleza de sus formaciones calizas y por servir de hábitat a diversas especies de murciélagos. Superficie: 32,45 ha 
(0,02% de la superficie total de la comarca). Incluida en la Red Natura 2000 con la identificación ES6130002 y denominación 
Sierra Subbética. 

d) Descripción administrativa donde se determinen las entidades públicas locales existentes.
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La zona de actuación se corresponde con una Comarca constituida por 14 municipios: 

1.- Almedinilla, con una extensión de 56 km², suponiendo un 0,41% de la superficie provincial. Lo constituyen 5 núcleos de 
población.  

2.- Benamejí, con una extensión de 54 km², suponiendo un 0,39% de la superficie provincial. Lo constituyen 2 núcleos de 
población. 

3.- Cabra, con una extensión de 229 km², suponiendo un 1,66% de la superficie provincial. Lo constituyen 3 núcleos de población. 

4.- Carcabuey, con una extensión de 81 km², suponiendo un 0,58% de la superficie provincial. Lo constituyen 2 núcleos de 
población. 

5.- Doña Mencía, con una extensión de 15 km², suponiendo un 0,11% de la superficie provincial. Lo constituye 1 núcleo de 
población. 

6.- Encinas Reales, con una extensión de 34 km², suponiendo un 0,24% de la superficie provincial. Lo constituyen 2 núcleos de 
población. 

7.- Fuente-Tójar, con una extensión de 24 km², suponiendo un 0,17 % de la superficie provincial. Lo constituyen 4 núcleos de 
población. 

8.- Iznájar, con una extensión de 136 km², suponiendo un 0,99% de la superficie provincial. Lo constituyen 8 núcleos de 
población. 

9.- Lucena, con una extensión de 351 km², suponiendo un 2,55% de la superficie provincial. Lo constituyen 10 núcleos de 
población. 

10.- Luque, con una extensión de 141 km², suponiendo un 1,02% de la superficie provincial. Lo constituyen 2 núcleos de 
población. 

11.- Palenciana, con una extensión de 17 km², suponiendo un 0,12% de la superficie provincial. Lo constituye 1 núcleo de 
población. 

12.- Priego de Córdoba, con una extensión de 287 km², suponiendo un 2,08% de la superficie provincial. Lo constituyen 14 
núcleos de población. 

13.- Rute, con una extensión de 131 km², suponiendo un 0,95% de la superficie provincial. Lo constituyen 6 núcleos de población. 

14.- Zuheros, con una extensión de 42 km², suponiendo un 0,31% de la superficie provincial. Lo constituye 1 núcleo de población. 

Existen por tanto 14 Entidades Públicas Locales 

Existe en nuestra comarca una estructura supramunicipal, la Mancomunidad de Municipios de la Subbética, constituida por los 14 
ayuntamientos de la comarca.  

e) Núcleos de población con especial referencia a los excluidos.

El área de actuación incluye a todos los municipios de la Comarca, sin excluir ningún núcleo de población. 



f) Zonificación justificada de la Zona Rural Leader sobre la base de su nivel de desarrollo.

        En este apartado se ha realizado una zonificación de la comarca en función del grado de desarrollo relativo de sus 
municipios. Para ello, en primer lugar, se ha elaborado un índice compuesto que permite medir el nivel de desarrollo de cada 
municipio, y a continuación se ha establecido una tipología que evidencia las homogeneidades y disparidades existentes entre el 
nivel de desarrollo de las diferentes localidades de la comarca.  

Uno de los principales problemas para la construcción de índices compuestos radica en la correcta selección de los pesos de las 
variables individuales o índices parciales que deben agregarse. Para solventar este problema, la construcción del índice 
compuesto se ha llevado a cabo haciendo uso de la técnica de Análisis Envolvente de Datos (Data Envelopment Analysis o DEA, 
por sus siglas en inglés) tal y como se propone en los trabajos de Sánchez-Zamora et al. (2014a, b). Este enfoque permite obtener 
un esquema de ponderaciones para las variables que definen la resiliencia territorial sin recurrir a la asignación arbitraria de los 
pesos. El DEA ofrece esta posibilidad, a través de un cálculo automático y endógeno de las ponderaciones, y cuenta además con 
la importante ventaja de que permite trabajar con distintas unidades de medida de las variables originales, sin necesidad de 
proceder previamente a su normalización. Las variables seleccionadas para la construcción del índice compuesto han sido las 
referentes a población, empleo y renta. Éstas son tres variables importantes de desarrollo que se encuentran asociadas a la 
medición del bienestar y la calidad de vida de las personas. El modelo que se ha aplicado es un CCR centrado en los outputs y 
con un input virtual igual a la unidad, y para su cálculo se ha utilizado el software Banxia Frontier Analyst. 

 Una vez determinado el nivel de desarrollo relativo de cada municipio, se ha procedido a la elaboración de una tipología. Para 
ello, se ha realizado un análisis cluster o de conglomerados como técnica que permite agrupar aquellos objetos que reúnan 
características similares entre sí, pero diferentes de las expresadas por los objetos adscritos a las restantes agrupaciones. Desde 
un punto de vista metodológico, el procedimiento de agregación utilizado para la obtención de grupos ha sido el jerárquico, y el 
método aplicado ha sido el método Ward. Para la realización de este análisis se ha utilizado el software SPSS. 

Los resultados obtenidos de la aplicación del análisis DEA se reflejan en la Tabla 7. 
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Tabla 7. Nivel de desarrollo relativo de los municipios de la comarca Subbética Cordobesa 

Municipios Índice compuesto 

(nivel de desarrollo relativo) 

Almedinilla 94,41 

Benamejí 90,04 

Cabra 100,00 

Carcabuey 100,00 

Doña Mencía 94,95 

Encinas Reales 91,16 

Fuente Tójar 94,65 

Iznájar 99,27 

Lucena 100,00 

Luque 92,71 

Palenciana 96,69 

Priego de Córdoba 98,33 

Rute 99,04 

Zuheros 95,60 

Fuente: Elaboración propia 

La aplicación del análisis cluster a partir de los resultados del índice compuesto ha permitido la identificación de tres tipos de 
municipios según su nivel de desarrollo relativo (apartado 2.g. Mapa 2).  

El tipo 1 está conformado por los municipios que presentan un nivel de desarrollo relativo alto: Lucena, Cabra, Carcabuey, Iznájar, 
Rute y Priego de Córdoba. 

El tipo 2 está conformado por los municipios que presentan un nivel de desarrollo relativo medio: Palenciana, Zuheros, Doña 
Mencía, Fuente Tójar y Almedinilla. 

El tipo 3 está conformado por los municipios que presentan un nivel de desarrollo relativo bajo: Luque, Encina Reales y Benamejí. 

Sin duda, el esfuerzo de abstracción que, sólo con fines analíticos, se hace con una tipología, reduce y simplifica una realidad que 
es mucho más rica y diversa, pero ofrece la posibilidad de ordenar el debate sobre los problemas de las áreas rurales.  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Sánchez-Zamora, P., Gallardo-Cobos, R. y Ceña-Delgado, F. (2014a). “Rural areas face the economic crisis: Analyzing the 
determinants of successful territorial dynamics”. Journal of Rural Studies, 35(3): 11-25. 

Sánchez-Zamora, P., Gallardo-Cobos, R. y Ceña-Delgado, F. (2014b). “El medio rural andaluz frente a la crisis económica: un 
análisis de los factores de resiliencia territorial”. Economía Agraria y Recursos Naturales, 14(1): 27-56. 



g) Material gráfico de la Zona Rural Leader y su zonificación.

Mapa 1. Ubicación de la Subbética 

Fuente. Elaboración propia 
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Mapa 2. Tipología de municipios según su nivel de desarrollo relativo 

Fuente: Elaboración propia 

01.- RELIEVE 

Mapa 3. Altimetría 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

Mapa 4. Altimetría cumbres principales 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 5. Altimetría puertos de montaña 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 6. Altimetría curvas de nivel 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 7. Altimetría intervalos altimétricos 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

 



 
 
 
 

 

02.- INFRAESTRUCTURA GEOGRÁFICA 

 

Mapa 8. Infraestructura Geográfica 

  

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 9. Infraestructura Geográfica Red Regente 

 

 Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 10. Infraestructura Geográfica Red RAP 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

 

Mapa 11. Infraestructura Geográfica Red ROI 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

Mapa 12. Infraestructura Geográfica Divisorias territoriales 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

 

Mapa 13. Infraestructura Geográfica Mojón 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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03.- HIDROGRAFÍA 

Mapa 14. Hidrografía 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

Mapa 15. Hidrografía superficial 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



Mapa 16. Hidrografía superficial (rutas) 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

Mapa 17. Hidrografía láminas de agua 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 18. Hidrografía Cuencas y sub-cuencas hidrográficas 

 

  Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 19. Hidrografía Manantiales 

 

 Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 



 
 
 
 

 

 

Mapa 20. Hidrografía Acuíferos 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

04.- MEDIO FISICO 

 

Mapa 21. Medio Físico  

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 22. Medio Físico Fracturas Geológicas 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 23. Medio Físico Cronología Geológica 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

Mapa 24. Medio Físico Unidades Estructurales 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 25. Medio Físico Unidades Litológicas 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 26. Medio Físico Unidades Biogeográficas 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 27. Medio Físico Unidades Climáticas 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

 

Mapa 28. Medio Físico Precipitaciones 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 29. Medio Físico Temperaturas 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 30. Medio Físico Estaciones Meteorológicas 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 31. Medio Físico Dominios Territoriales 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



 
 
 
 

 

05.- USOS DEL SUELO 

Mapa 32. Usos del suelo 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

 

Mapa 33. Usos del suelo.- Uso 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 34. Usos del suelo. Georrecursos 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

06.- SISTEMA URBANO 

Mapa 35. Sistema Urbano 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



 
 
 
 

 

Mapa 36. Sistema Urbano. Asentamientos urbanos 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

 

Mapa 37. Sistema Urbano. Núcleos de población 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 38. Sistema Urbano. Poblamiento 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 39. Sistema Urbano. Manzanas 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



 
 
 
 

 

Mapa 40. Sistema Urbano. Edificación Rural 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 41. Sistema Urbano. Edificación Singular 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

 



            ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL 
                                                                       PARTICIPATIVA SUBBÉTICA CORDOBESA   
 

37 
 

 

Mapa 42. Sistema Urbano. Zonas verdes urbanas 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 43. Sistema Urbano. Grid población 250m  

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



 
 
 
 

 

07.- TEJIDO ECONÓMICO PRODUCTIVO 

Mapa 44. Tejido Económico productivo 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 45. Tejido Económico productivo. Suelo industrial 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 46. Tejido Económico productivo. CADE 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

 

Mapa 47. Tejido Económico productivo. Espacios Tecnológicos 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



 
 
 
 

 

 

Mapa 48. Tejido Económico productivo. Centros Guadalinfo 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 49. Tejido Económico productivo. Industria Agroalimentaria 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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08.- INFRAESTRUCTURAS DE TRANSPORTES 

 

Mapa 50. Infraestructuras de transportes 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 51. Infraestructuras de transportes Estaciones y apeaderos de autobuses 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

Mapa 52. Infraestructuras de transportes Paradas de autobús 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

 

Mapa 53. Infraestructuras de transportes Inspección Técnica de Vehículos 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 54. Infraestructuras de transportes Gasolineras 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

09.- VIARIO 

Mapa 55. Viario 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

Mapa 56. Viario. Red de carreteras (arcos) 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 57. Viario. Red de carreteras (rutas) 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 58. Viario. Red de carreteras (rutas calibradas) 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 59. Viario. Red de carreteras (accesos) 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



 
 
 
 

 

 

 

Mapa 60. Viario. Red de carreteras (puntos kilométricos) 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 61. Viario. Red de aforos. Intensidad media diaria 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 62. Viario. Red de aforos. Velocidad Media 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 63. Viario. Caminos 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 
 

Mapa 64. Viario. Vías Pecuarias 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

 

Mapa 65. Viario. Senderos 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 66. Viario. Via Verde 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 67. Viario. Carreteras paisajísticas 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 
 

 

Mapa 68. Viario. Carril Bici 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

10.- INFRAESTRUCTURAS ENERGÉTICAS 

Mapa 69. Infraestructuras energéticas. 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 70. Infraestructuras energéticas. Centrales Hidroeléctricas 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 71. Infraestructuras energéticas. Plantas solares 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



 
 
 
 

 

Mapa 72. Infraestructuras energéticas. Subestaciones eléctricas 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

 

Mapa 73. Infraestructuras energéticas. Líneas Eléctricas 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 74. Infraestructuras energéticas. Gasoductos 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 75. Infraestructuras energéticas. Planta de generación de biomasa 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

 

Mapa 76. Infraestructuras energéticas. Plantas de cogeneración 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 77. Infraestructuras energéticas. Plantas de producción de pellets 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



            ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL 
                                                                       PARTICIPATIVA SUBBÉTICA CORDOBESA   
 

55 
 

 

 

Mapa 78. Infraestructuras energéticas.Oleoductos 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

11.- INFRAESTRUCTURAS HIDRÁULICAS 

Mapa 79. Infraestructuras hidráulicas. 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

 

Mapa 80. Infraestructuras hidráulicas. Embalses 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 81. Infraestructuras hidráulicas. Captaciones 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 82. Infraestructuras hidráulicas. Conducción 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 83. Infraestructuras hidráulicas. Depósitos 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 



 
 
 
 

 

Mapa 84. Infraestructuras hidráulicas. EDAR 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 85. Infraestructuras hidráulicas. Colectores de saneamiento 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 86. Infraestructuras hidráulicas. Estaciones de Aforo 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 87. Infraestructuras hidráulicas. Presas 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



 
 
 
 

 

 

Mapa 88. Infraestructuras hidráulicas. Canalización en salinas 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

12.- INFRAESTRUCTURAS DE COMUNICACIONES 

 

Mapa 89. Infraestructuras de comunicaciones 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 90. Infraestructuras de comunicaciones. Antena Televisión 

 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 91. Infraestructuras de comunicaciones. Antena Radio 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

13.- INSTALACIONES DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS SÓLIDOS URBANOS 

Mapa 92. Instalaciones de tratamiento de residuos sólidos urbanos. 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

14.- PATRIMONIO 

Mapa 93. Patrimonio 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 94. Patrimonio inmueble. (BIC) 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 95. Patrimonio. Conjunto histórico 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 



 
 
 
 

 

Mapa 96. Patrimonio. RECA 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

 

Mapa 97. Patrimonio Cavidades  

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 98. Patrimonio. Parque Natural 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 99. Patrimonio. Otros Espacios Naturales Protegidos 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

Mapa 100. Patrimonio. Geoparques 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

 

Mapa 101. Patrimonio inmueble. Red Natura 2000 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 102. Patrimonio. Catálogo de los planes especiales de protección del medio físico 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

15.- SERVICIOS 

Mapa 104. Servicios 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

Mapa 105. Servicios. Sanidad. Centros de salud y consultas externas. 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 106. Servicios. Sanidad. Hospital 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 107. Servicios. Sanidad. Sedes de distritos sanitarios 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 108. Servicios. Educación. Centros educativos 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



 
 
 
 

 

 

Mapa 109. Servicios. Educación. Aula de Extensión Universitaria 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 110. Servicios. Bibliotecas 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 111. Servicios. Ayuntamientos 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 112. Servicios. Juzgados 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



 
 
 
 

 

 

Mapa 113. Servicios. Oficinas de empleo

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 114. Servicios. Oficinas de correos 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 115. Servicios. Farmacias 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 116. Servicios. Cementerios 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

 

Mapa 117. Servicios. Edificios Religiosos 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 118. Servicios. Centros comerciales 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 119. Servicios. Mercados de abastos 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 120. Servicios. Centros comerciales abiertos 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

Mapa 121. Servicios. Equipamiento en la naturaleza 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 122. Servicios. Equipamiento INFOCA 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



            ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL 
                                                                       PARTICIPATIVA SUBBÉTICA CORDOBESA   
 

77 
 

 

Mapa 123. Servicios. Museos  

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 124. Servicios. Alojamientos 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

Mapa 125. Servicios. Oficinas de turismo 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 126. Servicios. Equipamiento deportivo 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 127. Servicios. Policía 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 128. Servicios. Parques de Bomberos 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



 
 
 
 

 

16.- DIVISIONES ADMINISTRATIVAS 

Mapa 129. División administrativa 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 130. División administrativa. Límites político-administrativos 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 131. División administrativa. Términos Municipales 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

Mapa 132. División administrativa. Entidades Locales Autónomas 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

Mapa 133. División administrativa. Entidades Locales Autónomas 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 134. División administrativa. Secciones Censales 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 135. División administrativa. Juntas Electorales de Zona 

 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 136. División administrativa. Demarcaciones de agencias tributarias 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



 
 
 
 

 

 

Mapa 137. División administrativa. Distritos notariales 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 138. División administrativa. Demarcaciones Judiciales 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 139. División administrativa. Demarcaciones de la Guardia Civil 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 140. División administrativa. Mapa Escolar 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



 
 
 
 

 

Mapa 141. División administrativa. Zonas de inspección educativa 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 142. División administrativa. Demarcación CADE 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 143. División administrativa. Distritos sanitarios 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

 

Mapa 144. División administrativa. Zonas básicas de salud 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

Mapa 145. División administrativa. Zonas de trabajo social 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 146. División administrativa. Áreas Territoriales de Empleo 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 147. División administrativa. Demarcación del SAE 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 148. División administrativa. Comarcas agrarias 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

 

Mapa 149. División administrativa. Comarcas ganaderas 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 150. División administrativa. Grupos de Desarrollo Rural 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 151. División administrativa. Demarcación de las OCA´s 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 152. División administrativa. Demarcación de las Denominaciones de calidad 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



 
 
 
 

 

 

 

Mapa 153. División administrativa. Demarcación del ciclo integral del agua. 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 154. División administrativa. Distritos hidrográficos 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 155. División administrativa. Áreas Comerciales 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 156. División administrativa. Subáreas comerciales 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

Mapa 157. División administrativa. Unidades territoriales del Plan de Ordenación del Territorio de Andalucía 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 158. División administrativa. Planes subregionales 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 159. División administrativa. Comarcas culturales 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 160. División administrativa. Demarcación IDTA 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



Mapa 161. División administrativa. Demarcación Deportiva 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

Mapa 162. División administrativa. Demarcación TDT

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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Mapa 163. División administrativa. Demarcación Eclesiástica 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 164. División administrativa. Demarcación ITV 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

 

Mapa 165. División administrativa. Demarcación RSU 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 166. División administrativa. Demarcación Catastro 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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17.- TOPONIMIA 

 

Mapa 167. Toponimia. 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

Mapa 168. Toponimia de Sierras 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

 

Mapa 169. Toponimia de Cotas 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

 

Mapa 170. Toponimia ríos 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 



            ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL 
                                                                       PARTICIPATIVA SUBBÉTICA CORDOBESA   
 

101 
 

 

  

Mapa 171. Toponimia láminas 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 

 

  

Mapa 172. Toponimia  Espacios Naturales 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

 

 

 Mapa 173. Toponimia  núcleos de población 

 

 

Fuente: DERA. Elaboración propia 
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3. MECANISMOS Y ORGANIZACIÓN DE LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

3.1. METODOLOGÍA UTILIZADA PARA LA ELABORACIÓN DE LA ESTRATEGIA 

Para diseñar y realizar la presente Estrategia de Desarrollo Local, el Grupo de Desarrollo Rural (GDR) ha contado con los 
profesionales de su Equipo Técnico, el asesoramiento de la Universidad de Córdoba (UCO) y el apoyo en la dinamización de la 
Empresa APROINN. 

Se ha aplicado una metodología (inspirada en la metodología de análisis clínico de ecosistemas Gastó, J., Cosio F. y Panarrio, D. 
(1993). “Clasificación de  ecorregiones y determinación de sitio y condición. Manual de aplicación a municipios y predio rurales”. 
Red de Pastizales Andinos. CIID-Canadá) que permita una mejora cualitativa del proceso de toma de decisiones a nivel comarcal, 
incluyendo los siguientes elementos clave: 

- Desarrollar procedimientos que faciliten la actualización permanente de los datos cuantitativos disponibles y su 
interpretación. 

- Incrementar el valor de la participación de los distintos actores locales mejorando los niveles de información disponibles 
para la toma de decisiones y avanzando en la construcción de políticas de compromisos. 

- Garantizar la inclusión de la perspectiva de género y juventud. 
- Desarrollar procedimientos para el análisis de las relaciones entre los actores comarcales para poner en valor su capital 

relacional. 

Para ello, la metodología diseñada se sustenta en una sucesión de acciones en las que participan distintos colectivos que van 
validando los resultados obtenidos en el paso anterior, a la vez que se profundiza en la detección de las causas y efectos 
subyacentes a los resultados del análisis y se avanza hacia la definición de objetivos y las acciones claves a desarrollar. Cabe 
aclarar que en todas las acciones de participación se han abordado todas las fases del proceso de desarrollo de la estrategia, 
aunque en las iniciales, el énfasis ha estado en la realización y validación del diagnóstico, mientras que en las siguientes se han 
validado los resultados anteriores y se ha puesto mayor énfasis en el diseño de la estrategia y las acciones. 

Complementariamente a las actividades para el diseño de la estrategia, se ha iniciado la puesta a punto de una metodología que 
permita una primera aproximación a la evaluación y explotación del capital relacional de la comarca (Anexo I). Esto se ha 
contemplado por la relevancia que tiene para el avance en el desarrollo de un territorio el fomento del capital social-relacional, 
entendido como la capacidad de construir y nutrir redes entre los actores de un territorio, de propiciar una cultura basada en la 
confianza, el compromiso y los valores cooperativos y de fortalecer las instituciones. En concreto, en el marco del diseño de la 
estrategia ha servido de apoyo para la identificación de actores claves a los que demandar específicamente su participación y 
compromiso en el proceso y, al mismo tiempo, para sentar las bases sobre cómo mejorar dicho capital relacional y orientarlo a 
objeto, complementando el enfoque descriptivo con el prospectivo de cara al apoyo y acompañamiento de nuevas iniciativas y 
proyectos colectivos.  

Adicionalmente, para recoger la opinión y sugerencias de la ciudadanía en su totalidad, se ha abierto una consulta vía Web y se 
han llevado a cabo actividades en todos los municipios de la Comarca. 

A continuación se presenta un breve resumen de las sucesivas etapas desarrolladas: 

1. Elaboración del material de partida por parte del equipo técnico del GDR. Tras la actualización de los datos cuantitativos 
iniciales, se procedió a la incorporación de nuevos indicadores, considerando tanto los propuestos en el manual como 
otros complementarios que se muestran necesarios para acometer un correcto diagnóstico de la comarca. Es importante 
apuntar que la mayor parte de estos indicadores se ha diseñado para obtener unos resultados en términos relativos, más 
adecuados para realizar comparaciones entre territorios y mostrar así la realidad en la que se encuentra la comarca. Una 
vez establecida la batería de indicadores caracterizadores de cada ámbito de la comarca (estos ámbitos son los 
propuestos en el epígrafe 4 del manual: i) datos generales; ii) economía y estructura productiva; iii) mercado de trabajo; 
iv) equipamientos, infraestructuras y servicios; v) patrimonio rural, medio ambiente y cambio climático; vi) articulación, 
situación social y participación ciudadana; vii) igualdad de género y promoción de la participación de la juventud) se 
realizó un análisis descriptivo con el fin de identificar y poner de manifiesto los principales problemas y potencialidades 



 
 
 
 

del territorio en cada uno de dichos ámbitos. Como análisis complementario al descriptivo, en esta etapa también se 
realizó un análisis cuantitativo para la identificación de factores o elementos clave asociados a procesos de desarrollo 
exitosos en la comarca. Para ello, se llevó a cabo un análisis de correlación entre los índices compuestos medidores del 
nivel de desarrollo relativo de cada municipio (calculados tal y como se ha explicado en el epígrafe 2f) y cada uno de los 
indicadores caracterizadores del territorio. Las pruebas que se utilizaron para el análisis de correlación fueron los 
coeficientes de Pearson y los rangos de Spearman. Otra posibilidad de análisis hubiera sido el uso del método de 
regresión, pero dado que en esta etapa se trató de analizar la relación de cada indicador con el desarrollo relativo más 
que de ver la importancia de cada uno de ellos, se prefirió utilizar los coeficientes de correlación. Así, se identificaron los 
factores asociados a estos procesos de éxito. Estos factores son elementos importantes que también deben ser tenidos 
en cuenta en el diseño de la estrategia de la comarca. Con los resultados obtenidos de ambos análisis (descriptivo y 
cuantitativo), interpretados por los técnicos del Grupo, en base a su experiencia en el territorio, se elaboró una matriz 
DAFO inicial, que se utilizó como punto de partida para preparar el material de trabajo de las distintas mesas temáticas. 

2. Trabajo en mesas temáticas como primera aproximación al diseño de la estrategia. Se han realizado un total de 6 mesas 
temáticas, adecuándose a las áreas abordadas para la realización de las matrices DAFOs temáticas (en el apartado 3 se 
detalla la composición de las distintas mesas temáticas). A partir de la matriz DAFO inicial, se construyeron las distintas 
DAFOS temáticas iniciales. Los datos cuantitativos recogidos previamente han servido de apoyo al trabajo de las mesas 
en los casos en los que el debate ha demandado de información cuantitativa para mejorar la interpretación y justificación 
de los comentarios. Los resultados de las mesas temáticas han sido difundidos vía Internet y enviados por correo 
electrónico, para su validación, a los asistentes a las distintas mesas temáticas. 

3. Resultado del trabajo de las mesas temáticas se han obtenido nuevas matrices DAFOS temáticas, mejoradas con la 
información aportada por los participantes, la identificación de las principales necesidades de la Comarca y una primera 
propuesta de acciones priorizadas por los participantes. 

4. Realización de entrevistas en profundidad a actores clave, identificados en función de su participación en las mesas 
temáticas, y las aportaciones del estudio de capital relacional. El objetivo de estas entrevistas ha sido contrastar el 
diagnóstico realizado hasta el momento, particularmente en el análisis de las causas y los efectos, identificar y valorar 
proyectos innovadores para la comarca y dialogar sobre las mejores vías para impulsar el compromiso del conjunto de la 
ciudadanía, así como aportar una visión de conjunto para apoyar la elaboración de la matriz DAFO comarcal. 

5. Trabajo en foros municipales. Se ha realizado una convocatoria abierta en cada municipio para facilitar la participación 
de la ciudadanía en su conjunto. En cada foro se ha realizado una presentación del proceso diseñado para la elaboración 
de la estrategia y de los resultados del diagnóstico realizado y se ha solicitado la participación en la priorización de 
acciones al conjunto de los participantes y sus aportaciones al estudio del capital relacional. 

6. Asamblea general de socios de la Asociación de Desarrollo. Los resultados finales de la estrategia, junto con los objetivos 
y proyectos se han presentado en una asamblea general de socios para su análisis, validación y aprobación. 

 

 

MECANISMOS PARA DEFINICIÓN DE LOS PERFILES DE AGENTES CLAVE PARA LA REALIZACIÓN DEL DIAGNÓSTICO Y DEL 
ANÁLISIS DAFO 

De acuerdo a la metodología de trabajo explicada anteriormente, todos los agentes que han participado en el proceso de 
elaboración de la estrategia han aportado información útil a todas las fases del proceso. La difusión del proceso vía Web y en los 
foros municipales ha posibilitado la participación de cualquier persona de la Comarca interesada en aportar ideas, eliminando 
posibles discriminaciones en la participación debido al desigual acceso a Internet que tiene la población de la Comarca. 

Para la identificación de actores clave a los que realizar las convocatorias de participación nominal a cada una de las dinámicas 
desarrolladas, se ha tenido en cuenta información recogida en el proceso de evaluación del capital relacional de la comarca. 

Así, en un primer momento se ha partido de la información aportada por los concejales o técnicos de desarrollo de los distintos 
ayuntamientos, que además son colaboradores del GDR, a los que se les envió un cuestionario para que identificaran a personas, 
empresas, instituciones y colectivos que consideraran relevantes para el desarrollo de la Comarca. Dicho cuestionario se puede 
consultar en el Anexo 2. La información sobre los actores identificados en los cuestionarios se complementó a través de la 
sistemática de búsqueda de información semi-automática explicada en el Anexo 1. Con toda esta información y la experiencia 
previa de los técnicos del Grupo, se ha realizado la convocatoria a las distintas mesas temáticas, en función de la vinculación del 
actor con el tema propuesto, su relevancia en el desarrollo de la Comarca y tratando siempre de mantener la equidad de género y 





 
 
 
 

MECANISMOS PARA DEFINICIÓN DE LOS PERFILES DE AGENTES CLAVE PARA LA DETECCIÓN Y PRIORIZACIÓN DE 
NECESIDADES, POTENCIALIDADES Y DETERMINACIÓN DE ÁMBITOS INNOVADORES 

Como ya se ha comentado anteriormente, todos los agentes que han participado en el proceso de elaboración de la estrategia han 
colaborado, en distinto grado de profundidad, en cada una de las etapas. 

Los mecanismos para definir los perfiles de los agentes clave se han descrito anteriormente. 

 

DINÁMICAS DE PARTICIPACIÓN SEGUIDAS PARA LA DETECCIÓN Y PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES, POTENCIALIDADES Y 
DETERMINACIÓN DE ÁMBITOS INNOVADORES 

En las mesas temáticas se ha realizado una primera aproximación a la detección y priorización de necesidades, así como una 
priorización de líneas de actuación para la estrategia, según la metodología anteriormente expuesta. 

La determinación de ámbitos y proyectos innovadores se ha realizado, con mayor intensidad durante la realización de las 
entrevistas en profundidad a actores clave. 

En los foros municipales, mediante el uso de un cuestionario, que se adjunta como material de trabajo en el anexo de la 
Estrategia de Desarrollo Local. Datos y justificación de la participación ciudadana en el apartado Foros Municipales, se ha 
obtenido una priorización de necesidades a nivel comarcal y se han discutido los principales ámbitos de innovación.  

 

MECANISMOS PARA DEFINICIÓN DE AGENTES CLAVE Y/O ENTIDADES PARA EL DISEÑO DE OBJETIVOS  

Como ya se ha comentado anteriormente, todos los agentes que han participado en el proceso de elaboración de la estrategia han 
colaborado, en distinto grado de profundidad, en cada una de las etapas. 

Los mecanismos para definir los perfiles de los agentes clave se han descrito anteriormente. 

 

DINÁMICAS DE PARTICIPACIÓN SEGUIDAS PARA EL DISEÑO DE OBJETIVOS  

El diseño de los objetivos se ha realizado mediante aproximaciones sucesivas en las distintas acciones participativas. 

Inicialmente, en las Mesas temáticas, se obtuvo unas primeras líneas de acción u objetivos generales. 

Dicha información fue contrastada en las entrevistas en profundidad con los actores clave del territorio. 

Tras la priorización de las necesidades territoriales, el equipo técnico del GDR, con el apoyo de la UCO, elaboraron una propuesta 
de objetivos, que fue debatida y aprobada en la asamblea general de la Asociación para el Desarrollo Rural de la Subbética. 

MECANISMOS PARA DEFINICIÓN DE AGENTES CLAVE Y/O ENTIDADES PARA EL DISEÑO DEL PLAN DE ACCIÓN 

Como ya se ha comentado anteriormente, todos los agentes que han participado en el proceso de elaboración de la estrategia han 
colaborado, en distinto grado de profundidad, en cada una de las etapas. 

Los mecanismos para definir los perfiles de los agentes clave se han descrito anteriormente. 

DINÁMICAS DE PARTICIPACIÓN SEGUIDAS PARA EL DISEÑO DEL PLAN DE ACCIÓN 





 
 
 
 

3.3. METODOLOGÍA A UTILIZAR PARA LA EVALUACIÓN DE LA ESTRATEGIA (INTERMEDIA Y FINAL) 

MECANISMOS PARA LA DIFUSIÓN DEL GRADO DE EJECUCIÓN DE LA ESTRATEGIA Y DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS 

La información relativa a los resultados de las evaluaciones intermedia y final se difundirá, igualmente, a través de la página Web 
del GDR, de manera adicional a la aportada para la difusión del grado de ejecución de la estrategia y de los resultados obtenidos. 
Para la difusión de esta información se utilizará el mismo modelo de entorno gráfico, que facilite la visualización en interpretación 
del estado de ejecución en los hitos establecidos. 
Esta información será puesta a disposición a cada uno de los socios de la asociación  en el apartado web correspondiente, al que 
hoy por hoy acceden las  personas representantes de las entidades socias utilizando claves de acceso personalizadas y a los 
agentes participantes en el seguimiento de la estrategia a través de los mismos mecanismos, para ello se creará a aquellas 
personas que aun no lo tienen, un perfil para el acceso a la información. 
 
Para evitar posibles problemas derivados del distinto grado de alfabetización digital de la población, se publicará una síntesis 
anual del estado de ejecución en medios de comunicación escritos (prensa) según lo indicado en el plan de comunicación incluido 
en el punto 14.6 Plan de Comunicación y difusión de la estrategia de esta EDLP. 

 

 

 

 

MECANISMOS PARA LA RECOPILACIÓN Y ANÁLISIS DE INFORMACIÓN 

Para la evaluación intermedia y final, se utilizará la información obtenida de los mecanismos descritos anteriormente (apartado 
3.2) además de los datos de indicadores cuantitativos que pueden tener una actualización permanente y la actualización de la 
información obtenida por procesos automáticos y semiautomáticos de búsqueda Web. 
Los mapas de capital relacional serán un elemento clave en las etapas de evaluación, por las utilidades no sólo descriptivas sino 
también prospectivas que pueden aportar. Esto es así ya que su carácter dinámico aporta información sobre la evolución del 
capital relacional de la comarca y su análisis permite obtener una visión de la situación actual del capital relacional de la comarca 
pero al mismo tiempo posibilita la realización de propuestas para su mejora o el alcance de determinados objetivos. 
La complementariedad de la información obtenida por los distintos procesos permitirá identificar, de manera temprana, posibles 
desviaciones de los objetivos y elaborar los oportunos de planes de contingencia en tiempo real. 
La evaluación intermedia y final incluirá una valoración sobre el grado de participación en el seguimiento de la Estrategia y una 
valoración sobre la aplicación y variación de capital relacional en la Comarca. Las propias evaluaciones generarán valor por sí 
mismas. 
 
La información será recopilada, analizada y sintetizada por el equipo técnico del GDR que informará de la misma a todos los 
socios de la asociación en una asamblea general para recoger e incorporar sus aportaciones y acordar los posibles planes de 
contingencia, si fueran necesarios. 
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3. CUADRO RESUMEN DEL PROCESO PARTICIPATIVO  

 CUADRO RESUMEN DE LOS DATOS DE PARTICIPACIÓN EN EL DISEÑO DE LA ESTRATEGIA 

 

NOTA ACLARATORIA En el proceso llevado a cabo para la elaboración de la Estrategia de Desarrollo Local Participativa, 
según la metodología desarrollada en el apartado anterior, todas las personas participantes han 
aportado información durante las distintas fases que en este apartado se desarrollan. La 
ciudadanía en general ha realizado su aportación básicamente en todas las fases a partir de la 
herramienta web puesta en marcha. En cuanto a las dinámicas, cada una ha ido profundizando 
especialmente en una fase. 

Concretamente, y así es como vamos a desarrollar este cuadro resumen, la fase de diagnóstico se 
ha trabajado especialmente durante la ejecución de las mesas temáticas, habiéndose realizado 
también una primera priorización de necesidades (también se han dado pasos para detectar 
potencialidades, sectores innovadores y propuestas de innovación). 

Durante la realización de las entrevistas en profundidad se han identificado potencialidades, 
determinado ámbitos innovadores y recogido información útil para la configuración de la DAFO 
territorial (también se ha aportado información relativa a las DAFOs temáticas y al posible plan de 
acción). 

La priorización de necesidades territoriales se ha trabajado principalmente en los foros 
municipales. 

Finalmente, la propuesta de objetivos y el diseño del plan de acción han sido discutidos y 
aprobados por Asamblea General de Socios que, a su vez, ha validado el resto del proceso. 

Tras esta introducción, vamos a incluir los datos de participación siempre guardando coherencia 
con lo indicado en los párrafos anteriores. 

Hemos de indicar que durante el proceso de participación se ha hecho mucho hincapié en la 
participación de mujeres, ya que constituyen el 50% de la población, es necesaria e imprescindible 
su participación, así como de la juventud, que es nuestro futuro como comarca. Durante todo este 
proceso han participado un 41,64 % de mujeres y un 12,77 % de participación de personas 
jóvenes. 

 

REALIZACIÓN DEL DIAGNÓSTICO Y DEL ANÁLISIS DAFO 

AREA TEMÁTICA  ECONOMÍA Y ESTRUCTURA PRODUCTIVA 

DEFINICIÓN TIPO 
INSTRUMENTO/ 
DINÁMICA 
PARTICIPACION 
UTILIZADA 

MESA TEMÁTICA 



 
 
 
 

DESCRIPCIÓN DE LOS 
PERFILES AGENTES Y 
ENTIDADES 
SELECCIONADOS PARA 
ESTA TEMÁTICA Y 
DINÁMICA 

A= Personas relacionadas con el sector oleícola                                                                                                                                                                                                    
B= Personas relacionadas con el sector agroalimentario 
C= Personas relacionadas con el sector turístico 
D= Personal técnico Género 

E= Personas relacionadas con el sector industrial 

F= Otros: Personal GDR, Asistencia Técnica                                                                                                                                                                                                

PERFIL DE 
PARTICIPANTES 

A B C D E F TOTAL 

Sector 
oleícola 

Sector 
agroalime
ntario 

Sector 
turístico 

Personal 
técnico 
género 

 Personas 
relacionada
s con el 
sector 
industrial 

 Otros  

NÚMERO FINAL 
PARTICIPANTES POR 
PERFIL (DESGLOSE POR 
SEXO) 

V M V M V M V M V M V M V M 

1 1 1 1 2 1   1  1   5 2 10 6 

AREA TEMÁTICA  MERCADO DE TRABAJO 

DEFINICIÓN TIPO 
INSTRUMENTO/ 
DINÁMICA 
PARTICIPACION 
UTILIZADA 

MESA TEMÁTICA 

DESCRIPCIÓN DE LOS 
PERFILES AGENTES Y 
ENTIDADES 
SELECCIONADOS PARA 
ESTA TEMÁTICA Y 
DINÁMICA 

A= Personas relacionadas con Asociaciones  empresariales y sindicatos 

B= Personas relacionadas con entidades públicas (CADE, PNSS, Agencia IDEA..) 

C= Personas relacionadas con el sector artesanía y patrimonio 
D= Personas relacionadas con Entidades de Innovación 

E= Personal técnico Género 

F= Otros: Personal GDR, Asistencia Técnica                                                                                                                                                                                                

PERFIL DE 
PARTICIPANTES 

A B C D E F TOTAL 

Asoc. 
Empresaria
les y 
sindicatos 

Entidades 
públicas 

Artesanía y 
patrimonio 

Entidades 
de 
innovación 

Personal 
técnico 
género 

Otros  

NÚMERO FINAL 
PARTICIPANTES POR 
PERFIL (DESGLOSE POR 
SEXO) 

V M V M V M V M V M V M V M 

2 1  3 1 2 1   1 4 1 8 8 
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AREA TEMÁTICA  EQUIPAMIENTOS, INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS BÁSICOS 

DEFINICIÓN TIPO 
INSTRUMENTO/ 
DINÁMICA 
PARTICIPACION 
UTILIZADA 

MESA TEMÁTICA 

DESCRIPCIÓN DE LOS 
PERFILES AGENTES Y 
ENTIDADES 
SELECCIONADOS PARA 
ESTA TEMÁTICA Y 
DINÁMICA 

A= Representantes de entidades públicas 

B= Personal técnico Género 

C= Otros: Personal GDR, Asistencia Técnica                                                                                                                                                                                                
 

  

PERFIL DE 
PARTICIPANTES 

A B C D E F TOTAL 

Entidades 
Públicas 

Personal 
técnico de 
Género 

Otros     

NÚMERO FINAL 
PARTICIPANTES POR 
PERFIL (DESGLOSE POR 
SEXO) 

V M V M V M V M V M V M V M 

8 5  1 5 1       13 7 

AREA TEMÁTICA  PATRIMONIO RURAL, MEDIOAMBIENTE Y CAMBIO CLIMÁTICO 

DEFINICIÓN TIPO 
INSTRUMENTO/ 
DINÁMICA 
PARTICIPACION 
UTILIZADA 

MESA TEMÁTICA 

DESCRIPCIÓN DE LOS 
PERFILES AGENTES Y 
ENTIDADES 
SELECCIONADOS PARA 
ESTA TEMÁTICA Y 
DINÁMICA 

A= Representantes de asoc. Montañismo/Caza/Propietarios PNSSB= Personas Relacionadas con 
el sector oleícola 

C = Personas relacionadas con el Turismo 

D= Personas relacionadas con administración pública (IFAPA, Agencia Andaluza del 
agua/Entidades locales PNSS 

E= Personal técnico Género 

F= Otros: Personal GDR, Asistencia Técnica                                                                                                                                                                                                
 

  



 
 
 
 

PERFIL DE 
PARTICIPANTES 

A B C D E F TOTAL 

Asoc. 
Montaña, 
caza, 
propietarios 
PNSS 

Sector 
oleícola 

Turismo AA.PP Personal 
técnico 
Género 

Otros   

NÚMERO FINAL 
PARTICIPANTES POR 
PERFIL (DESGLOSE POR 
SEXO) 

V M V M V M V M V M V M V M 

3 1  2 1  2 1  1 4 1 10 6 

AREA TEMÁTICA  ARTICULACÓN SOCIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

DEFINICIÓN TIPO 
INSTRUMENTO/ 
DINÁMICA 
PARTICIPACION 
UTILIZADA 

MESA TEMÁTICA 

DESCRIPCIÓN DE LOS 
PERFILES AGENTES Y 
ENTIDADES 
SELECCIONADOS PARA 
ESTA TEMÁTICA Y 
DINÁMICA 

A= Representantes de entidades sociales 

B = Representantes de Entidades Locales (Aytos, Mandad..9 

C= Representantes de Asociaciones y Fundaciones 

D= Personal técnico Género 

E= Otros: Personal GDR, Asistencia Técnica                                                                                                                                                                                                
 

  

PERFIL DE 
PARTICIPANTES 

A B C D E F TOTAL 

Entidades 
Sociales 

Entidades 
locales 

Asociacione
s y 
fundacione
s 

Personal 
técnico de 
Género 

Otros   

NÚMERO FINAL 
PARTICIPANTES POR 
PERFIL (DESGLOSE POR 
SEXO) 

V M V M V M V M V M V M V M 

2  1 2 3 1  1 4 1   10 5 

AREA TEMÁTICA GÉNERO Y JUVENTUD 
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DEFINICIÓN TIPO 
INSTRUMENTO/ 
DINÁMICA 
PARTICIPACION 
UTILIZADA 

MESA TEMÁTICA 

DESCRIPCIÓN DE LOS 
PERFILES AGENTES Y 
ENTIDADES 
SELECCIONADOS PARA 
ESTA TEMÁTICA Y 
DINÁMICA 

A= Representantes de sector oleícola 

B = Representantes de Centros educativos 

C= Representantes de Asociaciones de Mujeres 

D= Representantes de Asociaciones de Jóvenes/Dinamización juventud 

E= Personal técnico Género 

F= Otros: Personal GDR, Asistencia Técnica                                                                                                                                                                                                
 

  

PERFIL DE 
PARTICIPANTES 

A B C D E F TOTAL 

Sector 
oleícola 

Centros 
educativos 

AAMM Dinamizaci
ón juventud 

Personal 
técnico de 
Género 

Otros  

NÚMERO FINAL 
PARTICIPANTES POR 
PERFIL (DESGLOSE POR 
SEXO) 

V M V M V M V M V M V M V M 

 1 1    3 1 1  1 5 2 7 8 

DEFINICIÓN TIPO 
INSTRUMENTO/ 
DINÁMICA 
PARTICIPACION 
UTILIZADA 

ESPACIO WEB  

DESCRIPCIÓN DE LOS 
PERFILES AGENTES Y 
ENTIDADES 
SELECCIONADOS PARA 
ESTA TEMÁTICA Y 
DINÁMICA 

 La página web es una herramienta puesta a disposición de la ciudadanía donde han podido 
realizar sus aportaciones la ciudadanía en general.  

PERFIL DE 
PARTICIPANTES 

POBLACIÓN EN GENERAL TOTAL 

VARONES MUJERES VARÓN MUJER 

14 20 14 20 



 
 
 
 

DETECCIÓN Y PRIORIZACIÓN DE NECESIDADES, POTENCIALIDADES Y DETERMINACIÓN DE ÁMBITOS INNOVADORES 

AREA TEMÁTICA  ECONOMÍA Y ESTRUCTURA PRODUCTIVA; MERCADO DE TRABAJO; EQUIPAMIENTOS, 
INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS BÁSICOS; PATRIMONIO RURAL,  MEDIOAMBIENTE Y CAMBIO 
CLIMÁTICO;  ARTICULACÓN SOCIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA y GÉNERO Y JUVENTUD 

DEFINICIÓN TIPO 
INSTRUMENTO/ 
DINÁMICA 
PARTICIPACION 
UTILIZADA 

 ENTREVISTA EN PROFUNDIDAD 

DESCRIPCIÓN DE LOS 
PERFILES AGENTES Y 
ENTIDADES 
SELECCIONADOS PARA 
ESTA TEMÁTICA Y 
DINÁMICA 

 

A= Personas relacionadas con el sector oleícola                                                                                                                                                                                                    
B= Personas relacionadas con el sector público (Entidades locales, IFAPA, PNSS, CADE) 
C= Personas relacionadas con el sector turístico                                                                                                                                                                                                    
D= Personas relacionadas con el sector empresarial y serv. sociales 
E= Personas relacionadas con juventud  

F= Personas relacionadas con las asoc. Mujeres 

PERFIL DE 
PARTICIPANTES 

A B C D E F TOTAL 

       

NÚMERO FINAL 
PARTICIPANTES POR 
PERFIL (DESGLOSE POR 
SEXO) 

V M V M V M V M V M V M V M 

1  10 8 1 1 1  2 1  1 15 11 

DISEÑO DE OBJETIVOS 

DEFINICIÓN TIPO 
INSTRUMENTO/ 
DINÁMICA 
PARTICIPACION 
UTILIZADA 

 FOROS MUNICIPALES 

DESCRIPCIÓN DE LOS 
PERFILES AGENTES Y 
ENTIDADES 
SELECCIONADOS PARA 
ESTA TEMÁTICA Y 
DINÁMICA 

 El foro municipal ha sido abierto a la ciudadanía en general por lo que el perfil ha sido muy 
variado, desde Agricultores, personas representantes de asociaciones de toda índole (patrimonio, 
artesanía, mujeres). Comerciantes, Empresariado en general.. 

PERFIL DE 
PARTICIPANTES 

POBLACIÓN EN GENERAL TOTAL 

NÚMERO FINAL   VARONES MUJERES VARÓN MUJER 



            ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL 
                                                                       PARTICIPATIVA SUBBÉTICA CORDOBESA   
 

115 
 

PARTICIPANTES POR 
PERFIL (DESGLOSE POR 
SEXO) 

87 34 87 34 

DEFINICIÓN TIPO 
INSTRUMENTO/ 
DINÁMICA 
PARTICIPACION 
UTILIZADA 

ESPACIO WEB 

DESCRIPCIÓN DE LOS 
PERFILES AGENTES Y 
ENTIDADES 
SELECCIONADOS PARA 
ESTA TEMÁTICA Y 
DINÁMICA 

La página web es una herramienta puesta a disposición de la ciudadanía donde han podido 
realizar sus aportaciones la ciudadanía en general 

PERFIL DE 
PARTICIPANTES 

POBLACIÓN EN GENERAL TOTAL 

NÚMERO FINAL 
PARTICIPANTES POR 
PERFIL (DESGLOSE POR 
SEXO) 

VARONES MUJERES VARÓN MUJER 

2 30 2 30 

PLAN DE ACCIÓN 

DEFINICIÓN TIPO 
INSTRUMENTO/ 
DINÁMICA 
PARTICIPACION 
UTILIZADA 

 ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS 

DESCRIPCIÓN DE LOS 
PERFILES AGENTES Y 
ENTIDADES 
SELECCIONADOS PARA 
ESTA TEMÁTICA Y 
DINÁMICA 

 A= Entidades Públicas 

B= Organizaciones sindicales 

C= Organizaciones profesionales agrarias 

D= CRDO 

E= Coop y Fed. Agrarias 

F= Coop y Fed. No Agrarias 

G= Asoc y Fed. Empresariales 

H= Asoc. De mujeres 

I= Asoc. De Jóvenes 

J= Entidades Financieras 

K= Otras entidades vinculadas al territorio 

PERFIL DE A B C D E F G H I J K TOTA



PARTICIPANTES L 

NÚMERO FINAL 
PARTICIPANTES POR 
PERFIL (DESGLOSE POR 
SEXO) 

V M V M V M V M V M V M V M V M V M V M V M V M 

9 4 1 1 1 2 7 1 1 1 2 2
3 

7 
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4. DIAGNÓSTICO Y ANÁLISIS DAFO 

4.1 DIAGNÓSTICO 

4.1.0. DATOS GENERALES DEL TERRITORIO 

DATOS RELATIVOS A LAS VARIABLES E INDICADORES 

 

 

 

 

 

 

4.1.0.0 COMARCA DE LA SUBBÉTICA 

 

 
Fuente: GDR SUBBÉTICA. Elaboración propia 

 

 

 



 
 
 
 
 

TABLA 4.1.0.1.- EXTENSIÓN SUPERFICIAL 

CARACTERÍSTICAS 
GEOGRÁFICAS 

SUPERFICIE % RESPECTO 
A LA 
EXTENSIÓN 
COMARCAL 

% RESPECTO 
A LA 
EXTENSIÓN 
PROVINCIAL 

% RESPECTO A 
LA EXTENSIÓN 
AUTONÓMICA 

ALMEDINILLA 55,5 3,47% 0,40% 0,06% 
BENAMEJÍ 53,4 3,34% 0,39% 0,06% 
CABRA 229,1 14,33% 1,66% 0,26% 
CARCABUEY 79,7 4,99% 0,58% 0,09% 
DOÑA MENCÍA 15,2 0,95% 0,11% 0,02% 
ENCINAS REALES 34,2 2,14% 0,25% 0,04% 
FUENTE-TÓJAR 23,7 1,48% 0,17% 0,03% 
IZNÁJAR 136,4 8,53% 0,99% 0,16% 
LUCENA 351,1 21,97% 2,55% 0,40% 
LUQUE 140,8 8,81% 1,02% 0,16% 
PALENCIANA 16,1 1,01% 0,12% 0,02% 
PRIEGO 288,3 18,04% 2,09% 0,33% 
RUTE 132,4 8,28% 0,96% 0,15% 
ZUHEROS 42,3 2,65% 0,31% 0,05% 

                              Fuente, sima 2014. Elaboración propia 

 

TABLA 4.1.0.2.- ALTITUD RESPECTO AL NIVEL DEL MAR 

CARACTERÍSTICAS 
GEOGRÁFICAS 

altitud nivel 
mar (total = 
promedio) 

ALMEDINILLA 622 
BENAMEJÍ 497 
CABRA 452 
CARCABUEY 642 
DOÑA MENCÍA 590 
ENCINAS REALES 445 
FUENTE-TÓJAR 600 
IZNÁJAR 539 
LUCENA 487 
LUQUE 662 
PALENCIANA 399 
PRIEGO 652 
RUTE 635 
ZUHEROS 656 

                                                                         Fuente, sima 2014. Elaboración propia 
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TABLA 4.1.0.3.- SUPERFICIE CON PENDIENTE >15% 

 

Territorio  

Andalucía 45,54% 
Córdoba 37,03% 
Almedinilla 72,07% 
Benamejí 33,71% 
Cabra 41,55% 
Carcabuey 75,46% 
Doña Mencía 65,27% 
Encinas Reales 45,40% 
Fuente-Tójar 42,23% 
Iznájar 72,70% 
Lucena 34,01% 
Luque 57,66% 
Palenciana 36,12% 
Priego de Córdoba 72,60% 
Rute 68,21% 
Zuheros 69,26% 

           Fuente, sima 2011. Elaboración propia 

 

TABLA 4.1.0.4.- Densidad de población 

MUNICIPIO DENSIDAD DE POBLACIÓN 

ALMEDINILLA 44,47 
BENAMEJÍ 95,94 
CABRA 91,67 
CARCABUEY 33,02 
DOÑA MENCÍA 324,67 
ENCINAS REALES 69,44 
FUENTE-TÓJAR 30,42 
IZNÁJAR 34,00 
LUCENA 121,75 
LUQUE 22,57 
PALENCIANA 97,58 
PRIEGO 80,17 
RUTE 78,45 
ZUHEROS 16,45 

                                            Fuente, sima 2014. Elaboración propia 

 



 
 
 
 

TABLA 4.1.0.5.- Superficie de espacios naturales protegidos 

1.2.2  ha 2007  

 Parques 
nacionales 

Parques 
naturales 

Parajes 
naturales 

Reservas 
naturales 

Reservas 
naturales 
concertadas 

Monumentos 
naturales 

Territorio       

Cabra - 5.584,16 - - - - 

Carcabuey - 7.071,55 - - - - 

Doña Mencía - 442,37 - - - - 

Iznájar - 650,74 - - - - 

Lucena - - 214,3232 18,4 - - 

Luque - 3.712,08 - 11 - - 

Priego de 
Córdoba 

- 7.417,76 - - - - 

Rute - 3.837,10 - - - - 

Zuheros - 3.330,62 - - - 32,45 

       
total  32.046,38 214,32 29,40 - 32,45 

                          Fuente, sima 2007. Elaboración propia 

GRÁFICO 4.1.0.1.- Distribución general de la tierra por aprovechamiento (ha) 

 

                                   Fuente: sima 2013. Elaboración propia 
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GRÁFICO 4.1.0.2.- Distribución de las explotaciones con SAU 

 

 

                     Fuente: sima 2009. Elaboración propia 

 

 

GRÁFICO 4.1.0.3- Explotaciones con SAU por tamaño de la SAU 

 

 

                     Fuente: sima 2009. Elaboración propia 
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TABLA 4.1.0.6. - Población por sexo. 

 Sexo 

Hombres Mujeres Ambos sexos 
 Población Padrón 2014 

 
Almedinilla 1230 1225 2455 

Benamejí 2515 2545 5060 

Cabra 10196 10641 20837 

Carcabuey 1323 1272 2595 

Doña Mencía 2372 2510 4882 

Encinas Reales 1159 1184 2343 

Fuente-Tójar 345 376 721 

Iznájar 2285 2271 4556 

Lucena 21298 21399 42697 

Luque 1568 1559 3127 

Palenciana 778 767 1545 

Priego de Córdoba 11222 11714 22936 

Rute 5116 5153 10269 

Zuheros 347 341 688 

 
TOTAL 

61754 62957 124711 

                   Fuente, informe ARGOS 2016. Elaboración propia 
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GRÁFICO 4.1.0.4- Variación de la Población 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                Fuente Instituto de Estadística y Cartografía de Andalucía. Elaboración propia 

 

 

 

 

TABLA 4.1.0.7.- Rentas netas declaradas por tipo de rendimiento 

 SUBBÉTICA 
(€) 

PROVINCIA DE 
CÓRDOBA (€) 

% 
Comarca/ 
Provincia 

Andalucía (€) % Provincia/ 
Región 

Rentas netas 
declaradas 

559.116.159,26 4.644.509.331,16 12,04 49.048.123.288,85 9,40 

Rentas netas 
del trabajo 

463.145.484 4.033.615.805,29 11,48 43.093.967.423,59 9,36 

Rentas netas 
de 
estimación 
directa 

23.935.991,32 205.688.897,74 11,64 2.063.268.850,24 9,97 

Rentas netas 
de 
estimación 
objetiva 

40.543.281,62 171.506.193,75 23,64 1.757.486.759,14 9,76 

Otro tipo de 
rentas netas 

31.491.401,7 231.945.612,47 13,58 2.103.075.510 11,03 

                    Fuente, sima 2012. Elaboración propia 

 

 



 
 
 
 

 

 

 

TABLA 4.1.0.8.- Pensiones no contributivas de la S. Social 

 SUBBÉTICA PROVINCIA DE CÓRDOBA 
NÚMERO Importe (€) NÚMERO Importe (€) 

INVALIDEZ 637 249.871 4295 1.696.540 
JUBILACIÓN 675 248.701 5244 1.885.451 
TOTAL 1312 498.572 9539 3.581.991 

                     Fuente, sima 2014. Elaboración propia 

 

 

 

 

 

TABLA 4.1.0.9.- Renta media declarada 

RENTA MEDIA DECLARADA 2008   
    
 IDENTIFICADOR PROVINCIA ANDALUCÍA 

ALMEDINILLA 10.010,55 16.893,00 18.319,87 
BENAMEJÍ 13.403,08 16.893,00 18.319,87 
CABRA 15.656,01 16.893,00 18.319,87 
CARCABUEY 11.938,73 16.893,00 18.319,87 
DOÑA MENCÍA 11.681,46 16.893,00 18.319,87 
ENCINAS REALES 11.607,14 16.893,00 18.319,87 
FUENTE-TÓJAR 9.134,20 16.893,00 18.319,87 
IZNÁJAR 10.223,00 16.893,00 18.319,87 
LUCENA 15.230,98 16.893,00 18.319,87 
LUQUE 11.329,00 16.893,00 18.319,87 
PALENCIANA 12.667,34 16.893,00 18.319,87 
PRIEGO 13.055,48 16.893,00 18.319,87 
RUTE 13.422,40 16.893,00 18.319,87 
ZUHEROS 10.618,36 16.893,00 18.319,87 

          Fuente, sima 2009. Elaboración propia 
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GRÁFICO 4.1.0.5- Pirámide de población 

 

Fuente: Informe Argos 1T-2016. Elaboración propia 

 

TABLA 4.1.0.10.- Índice de Feminización 

 

MUNICPIO ÍNDICE DE FEMINIZACIÓN (30-44 
AÑOS) % 

ALMEDINILLA 47,06 
BENAMEJÍ 47,73 
CABRA 49,38 
CARCABUEY 45,31 
DOÑA MENCÍA 49,95 
ENCINAS REALES 46,60 
FUENTE-TÓJAR 53,78 
IZNÁJAR 48,63 
LUCENA 49,52 
LUQUE 50,00 
PALENCIANA 48,19 
PRIEGO 48,49 
RUTE 47,35 
ZUHEROS 50,00 

             Fuente: Informe Argos 1T-2016. Elaboración propia 
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TABLA 4.1.0.11.- Población por municipio de residencia, sexo y mayores de 65 años. 

 Sexo 

Hombres Mujeres 

Edad Edad 

De 65 y 
más años 

De 65 y 
más años 

TERRITORIO Población Población 

ALMEDINILLA 269 315 
BENAMEJÍ 381 508 
CABRA 1.705 2.379 
CARCABUEY 259 361 
DOÑA MENCÍA 426 610 
ENCINAS REALES 194 263 
FUENTE-TÓJAR 72 107 
IZNÁJAR 561 643 
LUCENA 2.672 3.459 
LUQUE 319 391 
PALENCIANA 138 189 
PRIEGO DE 
CÓRDOBA 

1.933 2.703 

RUTE 895 1.251 
ZUHEROS 86 118 
TOTAL 9.910 

 

13.297 
 

                         Fuente: Informe Argos 1T-2016. Elaboración propia 
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GRÁFICO 4.1.0.6.- Tasa de dependencia

Fuente: Instituto de Estadística y Cartografía de Andalucía. Elaboración propia 

TABLA 4.1.0.12.- Mujeres en edad fértil 

MUNICPIO MUJERES EN EDAD FÉRTIL (15-
49 AÑOS) 

ALMEDINILLA 547 
BENAMEJÍ 1175 
CABRA 4784 
CARCABUEY 533 
DOÑA MENCÍA 1133 
ENCINAS REALES 517 
FUENTE-TÓJAR 157 
IZNÁJAR 891 
LUCENA 10718 
LUQUE 696 
PALENCIANA 345 
PRIEGO 5274 
RUTE 2256 
ZUHEROS 133 

      Fuente: Informe Argos 1T-2016. Elaboración propia 
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GRÁFICO 4.1.0.7.- Nacimientos y defunciones 

Fuente, sima 2014. Elaboración propia 

GRÁFICO 4.1.0.8.- Crecimiento vegetativo por sexo 

Fuente, sima 2014. Elaboración propia 
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TABLA 4.1.0.13.- TASA DE ACTIVIDAD EN LA SUBBÉTICA 

HOMBRES MUJERES MEDIA 

TASA DE ACTIVIDAD 71,22% 53,29% 62,42% 
Fuente: sima 2014. Elaboración propia 

TABLA 4.1.0.14.- ÍNDICE DE DEPENDENCIA 

INDICE DE DEPENDENCIA 
HOMBRES MUJERES 

ALMEDINILLA 50,42% 58,34% 
BENAMEJÍ 45,38% 57,66% 
CABRA 47,42% 54,16% 
CARCABUEY 48,66% 61,32% 
DOÑA MENCÍA 48,74% 60,27% 
ENCINAS REALES 46,27% 56,32% 
FUENTE-TÓJAR 56,36% 66,08% 
IZNÁJAR 54,11% 63,71% 
LUCENA 45,00% 49,95% 
LUQUE 46,42% 59,46% 
PALENCIANA 51,05% 64,83% 
PRIEGO DE CÓRDOBA 47,22% 59,55% 
RUTE 50,74% 62,93% 
ZUHEROS 57,85% 76,41% 

      Fuente: sima 2014. Elaboración propia 

TABLA 4.1.0.15.- ÍNDICE DE DEPENDENCIA  JUVENIL 

INDICE DE DEPENDENCIA JUVENIL 

HOMBRES MUJERES 
ALMEDINILLA 18,14% 18,37% 
BENAMEJÍ 23,38% 25,80% 
CABRA 23,19% 20,14% 
CARCABUEY 19,27% 16,54% 
DOÑA MENCÍA 22,43% 21,87% 
ENCINAS REALES 22,39% 22,69% 
FUENTE-TÓJAR 22,27% 19,82% 
IZNÁJAR 18,21% 19,42% 
LUCENA 27,42% 26,16% 
LUQUE 17,19% 20,12% 
PALENCIANA 24,19% 25,85% 
PRIEGO DE CÓRDOBA 22,17% 23,08% 
RUTE 24,38% 23,54% 
ZUHEROS 16,59% 15,38% 

   Fuente: sima 2014. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 
TABLA 4.1.0.16.- ÍNDICE DE DEPENDENCIA  ANCIANA 

INDICE DE DEPENDENCIA ANCIANA 

 HOMBRES MUJERES 
ALMEDINILLA 32,29% 39,97% 
BENAMEJÍ 22,01% 31,86% 
CABRA 24,23% 34,02% 
CARCABUEY 29,40% 44,78% 
DOÑA MENCÍA 26,31% 38,40% 
ENCINAS REALES 23,88% 33,64% 
FUENTE-TÓJAR 34,09% 46,26% 
IZNÁJAR 35,89% 44,29% 
LUCENA 17,58% 23,79% 
LUQUE 29,23% 39,34% 
PALENCIANA 26,86% 38,98% 
PRIEGO DE CÓRDOBA 25,05% 36,46% 
RUTE 26,36% 39,39% 
ZUHEROS 41,26% 61,03% 

                 Fuente: sima 2014. Elaboración propia 

 

 
TABLA 4.1.0.17.- ÍNDICE DE ENVEJECIMIENTO 

ÍNDICE DE ENVEJECIMIENTO 

 HOMBRES MUJERES 
ALMEDINILLA 178,00% 217,61% 
BENAMEJÍ 94,15% 123,52% 
CABRA 104,51% 168,91% 
CARCABUEY 152,60% 270,68% 
DOÑA MENCÍA 117,31% 175,58% 
ENCINAS REALES 106,67% 148,28% 
FUENTE-TÓJAR 153,06% 233,33% 
IZNÁJAR 197,09% 228,10% 
LUCENA 64,09% 90,92% 
LUQUE 170,05% 195,50% 
PALENCIANA 111,02% 150,82% 
PRIEGO DE CÓRDOBA 112,96% 157,97% 
RUTE 108,12% 167,33% 
ZUHEROS 248,65% 396,67% 

                     Fuente: sima 2014. Elaboración propia 
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TABLA 4.1.0.18.- ÍNDICE DE LONGEVIDAD 

ÍNDICE DE LONGEVIDAD 

 HOMBRES MUJERES 
ALMEDINILLA 56,55% 55,99% 
BENAMEJÍ 51,30% 60,00% 
CABRA 51,30% 57,93% 
CARCABUEY 62,50% 68,06% 
DOÑA MENCÍA 54,57% 61,09% 
ENCINAS REALES 53,65% 58,53% 
FUENTE-TÓJAR 61,33% 65,71% 
IZNÁJAR 47,97% 55,36% 
LUCENA 45,75% 55,28% 
LUQUE 60,38% 62,15% 
PALENCIANA 56,74% 58,70% 
PRIEGO DE CÓRDOBA 53,58% 58,52% 
RUTE 57,57% 61,90% 
ZUHEROS 60,87% 59,66% 

                       Fuente: sima 2014. Elaboración propia 

 

 
 
 

TABLA 4.1.0.19.- ÍNDICE DE MATERNIDAD 
 

ÍNDICE DE MATERNIDAD 

  
ALMEDINILLA 15,93% 
BENAMEJÍ 19,50% 
CABRA 17,42% 
CARCABUEY 14,00% 
DOÑA MENCÍA 16,12% 
ENCINAS REALES 19,35% 
FUENTE-TÓJAR 15,63% 
IZNÁJAR 15,32% 
LUCENA 22,98% 
LUQUE 12,39% 
PALENCIANA 19,09% 
PRIEGO DE CÓRDOBA 17,98% 
RUTE 21,52% 
ZUHEROS 12,59% 

                          Fuente: sima 2014. Elaboración propia 

 

 



 
 
 
 
 

TABLA 4.1.0.20.- ÍNDICE DE RENOVACIÓN DE LA POBLACIÓN ACTIVA 

 

ÍNDICE DE RENOVACIÓN DE LA POBLACIÓN ACTIVA 

 HOMBRES MUJERES 
 ALMEDINILLA  131% 121,60% 
 BENAMEJÍ  145% 137,80% 
 CABRA  118% 108,13% 
 CARCABUEY  119% 111,59% 
 DOÑA MENCÍA  122% 134,17% 
 ENCINAS REALES  101% 97,33% 
 FUENTE-TÓJAR  114% 110,53% 
 IZNÁJAR  82% 82,24% 
 LUCENA  143% 134,85% 
 LUQUE  119% 121,08% 
 PALENCIANA  88% 136,23% 
 PRIEGO DE CÓRDOBA  130% 117,08% 
 RUTE  136% 118,05% 
 ZUHEROS  100% 86,11% 

              Fuente: sima 2014. Elaboración propia 

 
 

TABLA 4.1.0.21.- ÍNDICE DE TENDENCIA 

 

INDICE DE TENDENCIA 

 HOMBRES MUJERES 
 ALMEDINILLA  87,50% 93,18% 
 BENAMEJÍ  75,97% 80,14% 
 CABRA  75,79% 90,99% 
 CARCABUEY  72,13% 77,27% 
 DOÑA MENCÍA  67,16% 76,19% 
 ENCINAS REALES  109,26% 62,32% 
 FUENTE-TÓJAR  68,42% 80,00% 
 IZNÁJAR  81,05% 73,63% 
 LUCENA  88,87% 96,04% 
 LUQUE  76,19% 62,50% 
 PALENCIANA  76,09% 68,09% 
 PRIEGO DE CÓRDOBA  80,74% 79,41% 
 RUTE  104,49% 84,59% 
 ZUHEROS  56,25% 80,00% 

                        Fuente: sima 2014. Elaboración propia 
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TABLA 4.1.0.22.- SALDO MIGRATORIO 

 
  
 ALMEDINILLA  65,00 
 BENAMEJÍ  7,75 
 CABRA  4,14 
 CARCABUEY  28,00 
 DOÑA MENCÍA  7,14 
 ENCINAS REALES  11,00 
 FUENTE-TÓJAR  2,71 
 IZNÁJAR  27,40 
 LUCENA  3,78 
 LUQUE  13,25 
 PALENCIANA  15,67 
 PRIEGO DE CÓRDOBA  7,66 
 RUTE  5,19 
 ZUHEROS  4,00 

                                                       Fuente: sima 2014. Elaboración propia 

 

 

GRÁFICO 4.1.0.9.- Demandantes/población activa por sexo 

 

Fuente, sima 2014. Elaboración propia 
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  TABLA 4.1.0.23- Evolución del mercado de trabajo 

 Hombres Mujeres Total % Hombres % Mujeres 

    2014 
POBLACIÓN 
ACTIVA  

                
42.250    

             
40.703    

              
82.953    

 
50,93% 

 
49,07% 

POBLACIÓN 
OCUPADA 

                
24.302    

             
15.455    

              
39.757    

 
61,13% 

 
38,87% 

POBLACION 
PARADA 

                  
5.789    

               
6.237    

              
12.026    

 
48,14% 

 
51,86% 

     2001      
POBLACIÓN 
ACTIVA  

                
31.925    

             
20.529    

              
52.454    

 
60,86% 

 
39,14% 

POBLACIÓN 
OCUPADA 

                
26.088    

             
13.304    

              
39.392    

 
66,23% 

 
33,77% 

POBLACION 
PARADA 

                  
5.837    

               
7.225    

              
13.062    

 
44,69% 

 
55,31% 

      
DIFERENCIA      
POBLACIÓN 
ACTIVA  

                
10.325    

             
20.174    

              
30.499    

 
-9,93% 

9,93% 

POBLACIÓN 
OCUPADA 

- 1.786   2.151         365     
-5,10% 

5,10% 

POBLACION 
PARADA 

   -  48       - 988     - 1.036    3,45% -3,45% 

Fuente, sima 2014, Censo 2001 y Censo 2011. Elaboración propia 
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  TABLA 4.1.0.24.- Paro Registrado por tramos de edad. Varones  

 <20 21-24 25-29 30-24 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60  

 HOMBRES 
ALMEDINILLA 4 16 7 6 7 7 12 15 12 6 92 

BENAMEJÍ 19 27 12 26 17 16 24 30 28 15 214 

CABRA 36 127 125 92 113 106 133 108 107 78 1025 

CARCABUEY 1 10 12 21 11 19 20 18 4 3 119 

DOÑA 
MENCÍA 

5 17 14 8 14 22 14 21 30 12 157 

ENCINAS 
REALES 

12 21 13 13 13 14 10 10 15 8 129 

FUENTE-
TÓJAR 

2 3 3 3 3 1 0 4 3 0 22 

IZNÁJAR 9 19 6 6 9 9 14 19 24 5 120 

LUCENA 132 293 252 224 268 246 324 296 307 139 2481 

LUQUE 6 17 11 5 7 8 14 14 24 8 114 

PALENCIANA 6 13 5 3 10 4 9 6 8 1 65 

PRIEGO 28 122 121 87 109 101 116 123 122 81 1010 

RUTE  19 45 35 36 44 32 38 37 43 23 352 

ZUHEROS 1 2 1 0 2 3 3 4 1 0 17 

            

TOTAL 280 732 617 530 627 588 731 705 728 379 5917 

Fuente, ARGOS LOCAL Septiembre 2015. Elaboración propia 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

TABLA 4.1.0.25.- Paro Registrado por tramos de edad. Mujeres  

 <20 21-24 25-29 30-24 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60  

 MUJERES 

ALMEDINILLA 3 17 13 21 7 12 7 5 4 3 92 

BENAMEJÍ 12 44 39 16 19 9 17 15 7 4 182 

CABRA 27 144 152 129 120 148 136 94 71 56 1077 

CARCABUEY 0 3 7 2 5 3 10 4 1 0 35 

DOÑA 
MENCÍA 

5 43 40 25 23 23 13 16 9 4 201 

ENCINAS 
REALES 

8 19 16 20 21 8 8 10 6 5 121 

FUENTE-
TÓJAR 

1 10 7 5 2 1 1 1 2 2 32 

IZNÁJAR 4 23 11 13 13 12 6 6 7 1 96 

LUCENA 122 317 313 392 479 397 357 306 184 85 2952 

LUQUE 12 36 25 11 19 11 13 6 9 2 144 

PALENCIANA 3 17 7 13 7 4 3 3 1 0 58 

PRIEGO 20 114 155 128 137 145 155 125 96 38 1113 

RUTE  14 61 61 48 54 39 34 27 18 12 368 

ZUHEROS 2 4 3 1 1 5 1 2 1 0 20 

           0 

TOTAL 233 852 849 824 907 817 761 620 416 212 6491 

Fuente, ARGOS LOCAL Septiembre 2015. Elaboración propia 
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TABLA 4.1.0.26.- Paro Registrado por estudios finalizados y sexo. 

 Hombres Mujeres Ambos sexos 

 Nivel de estudios terminados 
 

 
A P E.S. E.P. TOTAL 

 
A P E.S. E.P. A P E.S. E.P. TOTAL 

 Demandantes Demandantes Demandantes 
Almedinilla               

17    
                

3    
                 

47    
                

6    
                 

74    
                

7    
                  

5    
              

55    
              

21    
              

88    
              

24    
                

8    
                

103    
               

27    
                  

161    
Benamejí               

35    
                

9    
               

138    
                

7    
              

189    
             

20    
                  

9    
            

121    
              

20    
            

171    
              

55    
             

18    
                

259    
               

27    
                  

360    
Cabra               

90    
              

42    
               

717    
           

138    
              

986    
             

86    
               

43    
            

680    
           

224    
        

1.032    
            

176    
             

84    
             

1.396    
             

362    
               

2.018    
Carcabuey               

15    
                

2    
                 

60    
                

8    
                 

84    
                

6    
                  

3    
              

53    
              

28    
              

90    
              

21    
                

4    
                

113    
               

36    
                  

174    
Doña 
Mencía 

              
20    

                
8    

               
119    

             
30    

              
177    

             
11    

                  
3    

            
108    

              
50    

            
172    

              
31    

             
11    

                
227    

               
80    

                  
349    

Encinas 
Reales 

              
12    

                
8    

                 
90    

                
8    

              
119    

                
7    

                  
6    

              
87    

              
12    

            
112    

              
19    

             
15    

                
177    

               
20    

                  
231    

Fuente-
Tójar 

                
3    

                
0    

                 
10    

                
4    

                 
17    

                
2    

 
-  

              
22    

                
4    

              
28    

                
5    

                
0    

                   
32    

                  
8    

                     
45    

Iznájar               
13    

                
7    

                 
70    

                
8    

                 
98    

                
5    

                  
0    

              
59    

              
16    

              
80    

              
18    

                
8    

                
128    

               
24    

                  
178    

Lucena            
405    

           
228    

           
1.766    

           
153    

           
2.551    

          
338    

             
186    

        
1.962    

           
393    

        
2.879    

            
742    

           
414    

             
3.728    

             
546    

               
5.430    

Luque               
23    

                
6    

                 
84    

                
8    

              
121    

             
15    

                  
2    

              
84    

              
33    

            
134    

              
39    

                
8    

                
168    

               
41    

                  
255    

Palenciana                 
8    

                
4    

                 
45    

                
2    

                 
59    

                
4    

                  
4    

              
31    

                
9    

              
48    

              
12    

                
8    

                   
77    

               
11    

                  
107    

Priego de 
Córdoba 

           
149    

              
27    

               
692    

           
103    

              
971    

           
102    

               
33    

            
707    

           
208    

        
1.051    

            
252    

             
60    

             
1.399    

             
312    

               
2.022    

Rute               
33    

              
18    

               
244    

             
29    

              
325    

             
33    

                  
8    

            
212    

              
82    

            
335    

              
66    

             
26    

                
456    

             
111    

                  
659    

Zuheros                 
0    

                
2    

                 
13    

                
3    

                 
18    

                
2    

 
-  

              
14    

                
2    

              
18    

                
2    

                
2    

                   
27    

                  
5    

                     
37    

Fuente: sima 2014. Elaboración propia 

A= Analfabetos, sin estudios 
P= Estudios Primarios 
E.S. = Estudios Secundarios 
E.P. = Estudios Postsecundarios 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

 

 

 

 

 

GRÁFICO 4.1.0.10.- Paro registrado por duración de la demanda. Ambos Sexos   

 

Fuente: sima 2014. Elaboración propia 

 

GRÁFICO 4.1.0.11.- Paro registrado por duración de la demanda. Mujeres   

  

 

Fuente: sima 2014. Elaboración propia 
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GRÁFICO 4.1.0.12.- Paro registrado por duración de la demanda. Varones 

  

 

Fuente: sima 2014. Elaboración propia 
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TABLA 4.1.0.27.- Población de más de 16 años por estudios finalizados. 

          
               
 Nivel de estudios completados 
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 M
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ná
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D
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N
o 
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TO
TA

L 
Almedinilla            

137    
           

502    
               

358    
                

647    
              

101    
           

156    
 

*  
 

*  
 

*  
              

86    
 

*  
              

-      
                

363    
         

2.498    
Benamejí            

210    
           

755    
               

810    
            

1.502    
              

299    
           

126    
 

*  
            

238    
               

-      
            

117    
 

*  
              

-      
                

947    
         

5.070    
Cabra            

788    
        

2.727    
           

2.791    
            

5.012    
           

1.232    
       

1.324    
         

1.393    
        

1.134    
           

181    
            

904    
 

*  
 

*  
             

3.321    
       

20.873    
Carcabuey            

117    
           

455    
               

431    
                

696    
              

236    
           

120    
             

131    
              

78    
 

*  
 

*  
               

-      
              

-      
                

340    
         

2.648    
Doña Mencía            

310    
           

671    
               

853    
            

1.266    
              

245    
           

203    
             

244    
            

204    
 

*  
            

100    
               

-      
 

*  
                

853    
         

4.966    
Encinas 
Reales 

           
150    

           
372    

               
401    

                
654    

              
108    

           
101    

 
*  

              
64    

 
*  

 
*  

 
*  

              
-      

                
407    

         
2.372    

Fuente-Tójar  
*  

           
163    

                 
90    

                
205    

                 
49    

 
*  

 
*  

 
*  

 
*  

 
*  

 
*  

 
*  

                
100    

             
750    

Iznájar            
412    

           
950    

               
719    

            
1.278    

              
206    

 
*  

 
*  

              
79    

 
*  

              
74    

 
*  

              
-      

                
654    

         
4.581    

Lucena         
1.114    

        
5.081    

           
5.937    

          
11.270    

           
3.178    

       
1.565    

         
1.574    

        
1.951    

           
175    

        
1.911    

 
*  

 
*  

             
8.270    

       
42.162    

Luque            
203    

           
611    

               
477    

                
782    

              
283    

           
173    

             
109    

            
135    

 
*  

 
*  

               
-      

 
*  

                
433    

         
3.270    

Palenciana            
106    

           
275    

               
211    

                
495    

                 
96    

             
59    

 
*  

 
*  

 
*  

 
*  

               
-      

 
*  

                
307    

         
1.629    

Priego de 
Córdoba 

           
920    

        
3.444    

           
3.121    

            
5.961    

           
1.643    

       
1.143    

             
899    

        
1.384    

 
*  

            
923    

 
*  

 
*  

             
3.750    

       
23.322    

Rute            
619    

        
1.987    

           
1.602    

            
2.474    

              
763    

           
417    

             
272    

            
304    

 
*  

            
247    

 
*  

 
*  

             
1.670    

       
10.497    

Zuheros               
53    

           
163    

               
108    

                
193    

                 
47    

 
*  

               
25    

 
*  

 
*  

 
*  

               
-      

              
-      

                   
79    

             
733    

Fuente: sima 2011. Elaboración propia 
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GRÁFICO 4.1.0.13.- Población ocupada por actividad  

 

Fuente: sima 2001. Elaboración propia 

TABLA 4.1.0.28- Contratos según tipo. 

 Contratos según tipo de Contrato 
 Contratos 

Indefinidos 
Contratos Temporales No especificado TOTAL 

 H M Ambos 
sexos 

H M Ambos 
sexos 

H M Ambos 
sexos 

H M Ambos 
sexos 

 Contratos 

Almedinilla     19       7        26        1.570          856       2.426     -  -   -      1.589          863     2.452    

Benamejí    30      18         48       3.760       1.754        5.514     -  -   -      3.790       1.772      5.562    

Cabra      87      88       175     10.169       6.535     16.704     -  -   -   10.256       6.623    16.879    

Carcabuey    12        9        21     1.173       546     1.719       1    -  1        1.186          555      1.741    

Doña Mencía     13        9       22      2.975     1.842    4.817     -  -   -     2.988      1.851     4.839    

Encinas Reales       3       2          5       1.700       665        2.365     -  -   -     1.703         667    2.370    

Fuente-Tójar       7        1         8          525         323         848     -  -   -       532       324        856    

Iznájar     17      15        32      3.721    1.702      5.423     -  -   -    3.738     1.717      5.455    

Lucena 462    260  722    15.253      8.119    23.372      1     1     15.716      8.379    24.095    

Luque    20       8        28        1.898      1.032       2.930     -     -     1.918      1.040     2.958    

Palenciana      28        5      33           744      396      1.140     -     -     772       401    1.173    

Priego de 
Córdoba 

  131     130      261    7.868      4.231    2.099      6     6       8.005    4.361    12.366    

Rute      56      22        78       6.011    2.927       8.938     -    -     6.067       2.949     9.016    

Zuheros        5         9         14           417         330       747     -     -        422        339        761    

             

 
TOTAL 

                         
890    

                           
583    

                     
1.473    

                    
57.784    

                   
31.258    

                   
89.042    

                           
8    

                             
-      

                               
8    

                    
58.682    

                    
31.841    

                    
90.523    

Fuente: sima 2014. Elaboración propia 
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TABLA 4.1.0.29.- Contratos registrados por sector de actividad y sexo 

 Actividad económica 

 Agricultura y 
Pesca 

Industria Construcción Servicios TOTAL 

 Sexo 

 H M H M H M H M H M 

 Contratos 

Almedinilla 887 371 92 122 168 7 442 363 1.589 863 

Benamejí 3.075 1.274 58 18 439 217 218 263 3.790 1.772 

Cabra 7.818 4.681 334 75 533 345 1.571 1.522 10.256 6.623 

Carcabuey 739 266 50 41 175 17 222 231 1.186 555 

Doña Mencía 2.053 1.271 19 6 195 135 721 439 2.988 1.851 

Encinas Reales 1.282 473 27 12 312 106 82 76 1.703 667 

Fuente-Tójar 382 149 66 13 13 17 71 145 532 324 

Iznájar 3.228 1.194 61 43 160 83 289 397 3.738 1.717 

Lucena 9.749 4.596 1.756 439 900 404 3.311 2.940 15.716 8.379 

Luque 1.577 724 95 4 106 95 140 217 1.918 1.040 

Palenciana 580 231 10 5 51 - 131 165 772 401 

Priego de 
Córdoba 

4.431 1.635 328 365 1.089 456 2.157 1.905 8.005 4.361 

Rute 4.724 1.738 284 233 415 190 644 788 6.067 2.949 

Zuheros 316 157 28 71 52 57 26 54 422 339 

Fuente: sima 2014. Elaboración propia 

 

ANÁLISIS, VALORACIÓN E INTERPRETACIÓN DE LAS VARIABLES E INDICADORES 

a) TERRITORIO 
Localización, superficie y distribución del territorio. 
 La Comarca de la Subbética cordobesa, situada al sur de la provincia de Córdoba, tiene un importante 

patrimonio natural y cultural y está formada por catorce municipios (Almedinilla, Benamejí, Cabra, Carcabuey, Doña Mencía, 
Encinas Reales, Fuente-Tójar, Iznájar, Lucena, Luque, Palenciana, Priego de Córdoba, Rute y Zuheros. 

             Con una extensión superficial de 1598,2 km², representa el 11,61 % del territorio total de la provincia de 
Córdoba y el 1,82 % del territorio andaluz. Como se puede observar en la tabla 1, los municipios con mayor término municipal 
son Lucena, Priego de Córdoba y Cabra, siendo los menores Fuente-Tójar, Palenciana y Doña Mencía. En la siguiente tabla se 
puede observar la extensión por municipios y el % que representa respecto de la comarca, provincia y Comunidad Autónoma. 

              En cuanto a la altitud de la comarca respecto al nivel del mar, indicamos que la altitud media es de 563 m 
sobre el nivel del mar. 

Si analizamos  el porcentaje de superficie con pendiente superior al 15 % , observamos que la media comarcal ya es muy 
superior a la media andaluza y más aún a la media provincial. Esto nos da una idea de las características geográficas de nuestra 
comarca, y de los problemas existentes a la hora de cultivar tierras con tanta pendiente. Tan solo Benamejí, Iznájar y Palenciana 
tienen un porcentaje inferior a la media provincial, destacando el 75,46 % de superficie con pendiente mayor del 15 % de 
Carcabuey. 

b) DENSIDAD DE POBLACIÓN. 
La densidad media de población de la comarca es de 81,47 hab por km², siendo menor que la media de Andalucía (que 

en 2012 era de 96,9 hab/km²), de España (93,2 hab/km²) y mucho menor que la media de la UE27 (116,9 hab/km²)- 





 
 
 
 

Durante los últimos años se ha visto un aumento en la industria agroalimentaria de transformación del membrillo. En 
cuanto al cultivo del almendro, el sector agroalimentario de elaboración de dulces de navidad es un sector muy importante en 
nuestra comarca, siendo una de sus materias primas la almendra. 

Se observa también el hecho de que Iznájar y Rute son los municipios que tienen más superficie de Ríos y Lagos porque, 
recordemos, tienen el embalse de Iznájar como el Embalse mayor de Andalucía. 

De las 10.200 explotaciones con SAU que existen en la comarca (datos del 2009), el porcentaje mayor lo llevan aquellas 
con un tamaño de 2 a 5 ha (35,74 %), seguidas de las explotaciones entre 1 y 2 ha (24,91 %) y continuando con explotaciones de 
5 a 10 ha (18.54%). 

Las explotaciones con tamaño mayor a 100 ha constituyen únicamente el 1,09 % del total, siendo las menores existentes 
las que tienen menos de 1 ha de SAU, con el 0,80 % del total de explotaciones. 

Ello nos indica que hablamos de explotaciones de tamaño mediano-pequeño, un dato importante de cara al apoyo a 
modernización de dichas explotaciones y futuras actuaciones. 

En cuanto a distribución municipal, el número mayor de explotaciones se encuentran en Priego de Córdoba, Lucena y 
Cabra. El menor número de explotaciones las encontramos en Palenciana y Zuheros. 

Si comparamos estos datos respecto de los que teníamos en 1999 observamos que han disminuido un 5,94 % las  
explotaciones entre 0,1  y 5 ha, ganando las explotaciones entre 5 a 10 y entre 20 a 50. De igual manera, han disminuido las 
explotaciones de más de 50 ha y de 10 a 20 ha. 

La Distribución General de la Superficie en ha y con datos de 2009 nos plantea una comarca cuyas tierras labradas 
ascienden a 102344,34  es decir, un 84,70 % del total de las hectáreas corresponde a estas tierras labradas, siendo  las tierras 
para pastos el 8,83 % y otras tierras el 6,47 %. 

 
La Comarca de la Subbética, con 124.711 habitantes supone el 15,71 % de la población de la provincia de Córdoba y el 

1,49 % de la población andaluza. 
 
Del total de la población el 49,52% son hombres y el 50,48% mujeres, por lo que la población está muy equilibrada en 

relación al sexo. 
Como podemos ver en el gráfico 4.0.6, , en los años 50 fue cuando mayor número de personas habitaban en la 

comarca, sufriendo una disminución progresiva, perdiendo la comarca el 22 % de su población, hasta 1981. Ello se debió 
mayormente por la emigración a la que se vieron obligadas numerosas familias, abandonando sus localidades de origen, por 
diferentes razones, para buscar el sustento en  otros territorios de España o del Extranjero. 

A partir de 1981 comenzamos a notar un aumento de la población, que sigue hasta nuestros días. El aumento de la 
población no se debe sólo al aumento de la natalidad, evidentemente, sino que muchas de las personas que habían emigrado, o 
bien algún miembro de las familias emigradas, vuelven a la comarca aportando una riqueza personal muy importante, personas 
que vienen con nuevos conocimientos, ideas, experiencias y capacidades que han ayudado al desarrollo de la comarca desde 
entonces. 

Si vemos por municipios esta evolución observamos que hubo un pico en los años 60, como hemos indicado ya 
anteriormente, pero más alto en los municipios mayores. Los municipios con menos habitantes que, aunque sufrieron un 
incremento menor, si están sufriendo hoy por hoy una disminución de su población, hecho que se ha de tener muy en cuenta a la 
hora de la elaboración de nuestra nueva Estrategia y de las actuaciones que planteemos de cara a favorecer el no abandono de 
los núcleos menores, caso de Zuheros, Fuente-Tójar o Palenciana. Evidentemente el caso de los municipios mayores (Lucena, 
Priego de Córdoba y Cabra), aunque sufrieron una merma en su población por causas de la emigración, al estar sus rentas más 
diversificadas, están consiguiendo aumentar su población. 

 
De los últimos datos disponibles, para el año 2012 del total de las rentas declaradas, el 82,84 % proviene de las rentas 

netas del trabajo, es decir, de las personas asalariadas. El resto provienen de mayor a menor medida de  las rentas netas de 
estimación objetiva (7,25 %); otro tipo de rentas netas (5,63 %) y Rentas netas de estimación directa (4,2 %). 

El total de las rentas netas declaradas en la comarca de la Subbética supone el 12,04 % del total de rentas netas 
declaradas a nivel provincial. Aquí hemos de apuntar que desde 2004 ha bajado 1.17 %, evidentemente la crisis se ha notado 
claramente en las rentas. Este valor está por debajo de lo que le correspondería a la comarca en relación a la población existente, 
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ya que si tenemos una población del 15,71 % de la población provincial, nuestra renta debería suponer, al menos dicha cifra, pero 
observamos que no sólo queda bastante lejos, sino que ha disminuido desde en los últimos 8 años. 

Las pensiones no contributivas recibidas en la comarca de la Subbética suman un total de 1.312, habiendo disminuido 
en los últimos 10 años en 150. De éstas un 51,45 % son por jubilación y el resto por invalidez. Tal y como podemos comprobar 
en la siguiente tabla (tabla 4), el importe medio de la pensión en la Subbética es de 380,01 € mientras que en la Provincia es de 
375,51 € y en Andalucía de 376,6 €, como podemos comprobar es algo superior. 

Dentro de los municipios de la comarca, los importes medios van desde los 457,50 € de Zuheros (donde todas sus 
pensiones no contributivas son por invalidez) y 347,67 € de Encinas Reales (donde las pensiones son al 50 % por jubilación y por 
invalidez). 

Las pensiones no contributivas de la Subbética suponen el 13,75 % del total de las pensiones no contributivas de la 
provincia de Córdoba y el 13,92 € del importe de las mismas. En este caso también hay una disminución en el porcentaje de 
pensiones no contributivas respecto de la provincia en los últimos diez años de un 0,73 % y de un 0,79 % de los importes. 

Si analizamos los datos por municipios que tenemos en la comarca, tenemos que ningún municipio de la misma alcanza 
la renta media declarada provincial, y están lejos de alcanzar la regional 

La crisis económica ha generado un aumento del paro a nivel Estatal y autonómico, que por supuesto también se ha 
visto aumentado en nuestra comarca. 

La población menor de 15 años (19.626 personas, el 51,65 % hombres y 48,35% mujeres), supone un 15,63% sobre el 
total de la población, frente a un 16,36 % en Andalucía, un 15,2 % en España y es prácticamente igual, que el de la UE27 que 
cuenta con un 15,6 %. 

El 18,32 % de nuestra población es mayor de 64 años (23.005 personas, 42,63 % hombres y 57,37 % mujeres), 
suponiendo un valor muy superior a la media andaluza (15,91 %) y más aún la media en España (15,2 %) pero que no se aleja 
mucho, aunque también sigue siendo mayor que la media de EU27 (17,4%). 

Es importante ver gráficamente  la pirámide poblacional de nuestra comarca, en la que podemos observar un número 
elevado de mujeres mayores de 80 años,  concretamente las mujeres de esas edades suponen el 62,36 % del total. En la 
comarca, las mujeres superan en porcentaje a los varones de 60 años en adelante, en los otros tramos de edad, los varones 
tienen un porcentaje superior, con excepción del tramo de 10 a 14 años que, curiosamente, tienen en mismo número (3369) 
varones y mujeres. 

Del total de la población, el índice de feminización, es decir, número de mujeres entre 30 y 44 años respecto al total de 
la población alcanza el 48,92 %, lo que se puede comprobar viendo la pirámide poblacional y según hemos comentado, el número 
mayor de mujeres tienen de 60 años en adelante. 

Con estos datos observamos que la tasa de dependencia en la Subbética es de 54,29 %, mucho mayor que la media 
andaluza (47,67%),  y que sigue una tendencia creciente desde 2009.  

 
La esperanza de vida, datos a 2013, de la provincia de Córdoba es de 85,1 años para las mujeres y de 79,14 años para 

los hombres, es la provincia con mayor esperanza de vida de Andalucía (82,19 años) y superando la media de esta que es de 
81,6 años. 

 
Es importante conocer el porcentaje de mujeres en la comarca en edad fértil, puesto que es necesario que existan 

suficientes nacimientos para que nuestra comarca no llegue a estar con una pirámide poblacional invertida, actualmente, como 
vemos, la base es menor que la población de edades medias, pero si no conseguimos que la base aumente, va a ser complicado 
continuar con un desarrollo socioeconómico positivo, ya que irá envejeciéndose la población y actualmente no vemos una 
pirámide muy positiva en este aspecto. 

Según observamos en el Instituto Nacional de Estadística, las mujeres en edad fértil son aquellas que están entre 15 y 49 
años, y en nuestra comarca alcanzan un total de 29.159 mujeres, es decir un 46,32 % del total de la población femenina y un 
23,38 % de la población total de nuestra comarca. 

Una vez llegados a estos datos, vamos a referirnos en este punto a la tasa de Natalidad, de Mortalidad y al Crecimiento 
vegetativo. 

Los últimos datos que podemos encontrar en el SIMA, del año 2013 arrojan un crecimiento vegetativo medio de -5,93 



 
 
 
 
(siendo este mayor entre los hombres que en las mujeres), frente a 7 personas de la Provincia de Córdoba o a 15780 personas 
de Andalucía. 

En este punto también es interesante resaltar que tan solo tienen crecimiento positivo Lucena (172), Benamejí (9) y 
Encinas Reales (5), siendo el número de defunciones mayor en el resto de los municipios, excepto Palenciana cuyo número de 
defunciones y nacimientos es el mismo. 

La Tasa de actividad de la comarca, es decir, la relación entre la población activa (que es la población ocupada más la 
parada) y la población de 16 años o más x 100) asciende a una 62,42 %, es decir, de cada 100 personas de la comarca, casi 63 
tienen trabajo o lo están buscando de forma activa. Aquí también es necesario desagregar estos datos por sexo, puesto que hay 
una gran diferencia entre los hombres y las mujeres, ya que, además de que existe un mayor desempleo entre las mujeres, éstas 
buscan activamente menos empleo, según se recogen en las tablas analizadas, que los hombres. Las causas las intentaremos 
analizar en el punto 4.6 de nuestra estrategia. 

 Si vemos el índice de dependencia de la comarca, obtenemos la relación entre el grupo de población potencialmente 
activa y los grupos de individuos económicamente dependientes, es decir, es la relación entre la población menor de 15 años y 
mayor de 65, respecto de la población entre ambas edades. El índice de dependencia de la comarca es de 55,24 %, siendo 
mucho más elevado en mujeres que en hombres, y si lo analizamos desde escala municipal, observamos que en los municipios 
menores, este índice es mayor, destacando el índice de dependencia de las mujeres en Zuheros (76,41%). Mientras que el índice 
de dependencia masculino no supera en ningún caso el 60% (quedando el máximo en 57,85%, también en Zuheros), el índice de 
dependencia femenino únicamente queda en el 50 % en Lucena, en el resto de municipios es mucho más elevado, dando así una 
visión global de una población femenina potencialmente activa mucho menos numerosa que la económicamente dependiente 

Este índice en Andalucía es de 47,34 % y en la provincia de Córdoba es de un 50,04 %, por lo que la media comarcal 
supera ambas medias, tan sólo está por debajo de la media provincial Lucena (47,47 %). 

De igual manera es interesante conocer el índice de dependencia juvenil, ya que nos indica la relación existente entre la 
población económicamente activa y los menores de dicha edad activa (Población menor de 15 años/población de 15 a 64 años). 
Este índice, de media, ronda el valor del 21%, es decir, por cada 100 personas activas existen 21 menores, está equiparado por 
sexos (en la media) en la comarca.  

Este índice en Andalucía se sitúa en 24,42 % y en Córdoba en 23,28 %, siendo por tanto la media comarcal menor 
(21,43%). En este caso si superan esa media autonómica municipios como Benamejí, Lucena y Palenciana, y Rute supera la 
media provincial.  

Por otro lado, el índice de dependencia anciana, es decir, la población mayor de 64 años en relación con la población 
potencialmente activa nos muestra valores más altos en mujeres mayores de 64 (con una media de casi un 40%), destacando 
Zuheros, en el que nos encontramos que por cada 100 mujeres en edad potencialmente activa, existen 61 mujeres mayores de 
64, dato este increíblemente alto, ya que si sumamos el porcentaje de mujeres mayores de 64 y menores de 15, obtenemos un 
76,41% (como podemos comprobar en la tabla 12) y que nos lleva a concluir que la población de Zuheros tiene un verdadero 
problema de dependencia, sobre todo en la población femenina.  

La media andaluza se sitúa en 22,92 y la provincial 26,76. En este caso la media de la comarca (33,81%) si es mucho 
más elevada que la media, tan solo en Lucena esta media queda por debajo( 20,68%) sin embargo, tal y como hemos indicado en 
el anterior párrafo, la media en municipios como Zuheros, Fuente-Tójar e Iznájar es preocupantemente superior. 

En cuanto al índice de envejecimiento, éste es bastante elevado, siendo Lucena el único municipio cuyo índice no llega al 
superar el 100%, es decir, la población mayor de 64 respecto a la población menor de 15 es menor. De nuevo el índice medio es 
mayor en la población femenina que en la masculina y de nuevo, es Zuheros el municipio con una población mucho más 
envejecida, siendo la población mayor de 64 años, casi 4 veces más que la menor de 15 

En Andalucía, y con datos del IECA a 2013, el índice de envejecimiento era de 93,86 % y en Córdoba de 114,96%, por lo 
que la Subbética ve como este índice lo supera con creces (165,84%), dato que nos indica el envejecimiento de nuestra 
población. Tan solo Benamejí (108,83%) está por debajo de la media provincial y Lucena (77,51 %) por debajo de la media en 
Andalucía. 

Con los datos anteriormente indicados, también es interesante conocer el índice de Longevidad, es decir, el grado de 
supervivencia de la población anciana. Este se mide comparando la población mayor de 74 años con la mayor de 64, siendo de 
media mayor en la población femenina (59,92 %) que en la masculina (55,29 %).  

Este índice es mayor en los municipios menores y mucho mayor en mujeres que en hombres. 
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Un índice muy interesante de conocer para poder analizar la evolución de la población en nuestra comarca es el índice 
de maternidad, es decir, la población menor de 5 años respecto de las mujeres en edad fértil. Este índice se puede considera 
como una aproximación a la tasa global de fecundidad. En nuestra comarca este índice no es muy elevado, siendo la media de 
17,13 %, es decir, por cada 100 mujeres en edad fértil (15 a 49 años), tan solo hay 17 personas menores de 5 años. 

Si analizamos el índice de renovación de la población activa, relacionando el tamaño de los grupos en edad de 
incorporarse a la actividad con aquellos en los que se produce la salida, es decir, la capacidad de nuestra población para sustituir 
a los individuos que se van jubilando (Población de 20 a 29 años/ población de 55 a 64 años), obtenemos una media comarcal 
de 116,64% es decir, por cada persona que desaparece de la población activa, “entran” casi 17. Esta media es interesante, 
entendiéndola como personas que se van a incorporar a la potencial vida activa, pero también indica que habrá un aumento de la 
dependencia anciana, ya de por sí elevada. 

Preocupante es la situación de Encinas Reales e Iznájar, que tienen una media de 99% y 82% respectivamente. 
Y como final de esta análisis de la situación de nuestra comarca, en cuanto a la población y demografía, vamos a analizar 

el índice de tendencia, que es el indicador de la dinámica demográfica. En la medida que éste presenta valores inferiores a cien, 
se refleja el descenso de la natalidad, menor crecimiento demográfico y envejecimiento. Lo definimos como Población de 0 a 4 
años /población de 5 a 9 años. 

La media comarcal es de 79,44 %,  lo que demuestra el envejecimiento de la población del que venimos hablando en 
este bloque. Por municipios, ninguno de ellos supera el 100 %, siendo el más elevado Rute, seguido de Lucena y Almedinilla 

En cuanto al saldo migratorio, hemos de indicar que tanto las emigraciones como las inmigraciones son mayores en los 
varones que en las mujeres, del total de personas que, en 2013 emigraron de nuestra comarca, el 59,44 % fueron varones. 
Igualmente, del total de inmigrantes llegados a nuestra comarca, el 51,08 % fueron varones. 

Tenemos un saldo migratorio, es decir, el porcentaje de personas inmigrantes respecto a los emigrantes de 5.07, es 
decir, por cada persona que ha emigrado en 2013, han inmigrado 5 

Destacan la inmigración en Almedinilla, ha emigrado 1 persona y han inmigrado 65, y el menor saldo es el de Fuente-
Tójar, que han emigrado 7 y han inmigrado 19 personas. Tan solo en Iznájar y en Palenciana han emigrado más mujeres que 
varones (1 mujer más en ambos casos). En cuanto a la inmigración, en Almedinilla, Cabra, Carcabuey, Encinas Reales, Priego de 
Córdoba y Zuheros, han inmigrado más mujeres que varones, aunque en el total de la comarca no ha sido esa la tendencia. 

Si analizamos los datos de 2014 que obtenemos del sistema de información multiterritorial de Andalucía (SIMA), 
podemos observar que la población activa de la Subbética, que supone el 44,95% de la población ascendiendo a 82.953 
personas, tiene un porcentaje de demandantes de empleo medio del 11,50 %. 

Si analizamos la población activa por sexos, observamos que el número de hombres es un poco mayor que el número de 
mujeres, concretamente los hombres suponen el 50,93 % y las mujeres el 49.07%, siendo esta cifra muy similar en la provincia 
(50,51 % hombres y 49,49 % mujeres). Estos datos han cambiado mucho desde la elaboración del anterior diagnóstico, en el que 
si existía una gran diferencia en cuanto a la población activa por sexos tanto a nivel comarcal como provincial. Esto indica que la 
mujer ha empezado a demandar empleo en un nivel similar al del hombre. 

Los datos de población activa (2014), población ocupada y parada (2011) que a continuación reflejamos, muestran un 
aumento en la población activa, respecto del censo de 2001, sin embargo la población ocupada masculina ha sufrido una 
disminución evidente. En estos años, la diferencia entre hombres y mujeres ocupados y parados se ha acercado, siendo aún el 
desempleo femenino mucho mayor que el masculino (3,72 puntos porcentuales) y las mujeres ocupadas son mucho menores 
que los hombres ocupados (aunque, como se ha dicho, ha aumentado respecto del año 2001, aún queda mucho por hacer para 
que el porcentaje de mujeres ocupadas aumente). 

En nuestra estrategia tendremos en cuenta actuaciones que minimicen la brecha existente y hagan que se equilibren 
tanto las demandas como las ocupaciones por sexo. 

Como podemos ver, paro registrado es mayor en las mujeres que en los hombres y los tramos de edad en los que es 
mayor el paro varía según analicemos el paro masculino o el femenino, ya que el paro afecta más a hombres de 45 a 60 años y 
sin embargo a las mujer le afecta más en las franjas de edad en las que suelen ser madres. Este hecho se analizará en el punto 8 
de la Estrategia en el que se tratará el impacto en la población con perspectiva de género, aunque es difícil, en un documento 
como este en el que la igualdad está presente y que todos los datos los estamos presentando desagregados por sexo, obviar este 



 
 
 
 
hecho. 

En la tabla 4.0.26 podemos comprobar el paro registrado según estudios finalizados, en la que vemos que el mayor 
número de personas desempleadas son aquellas que poseen estudios secundarios, que alcanzan el 68,93 % de las personas 
demandantes. Este caso es casi igual para hombres que para mujeres, es decir, el 70,74% de los desempleados tienen estudios 
secundarios y el 67,26 % de las desempleadas tienen estudios secundarios. Donde sí podemos ver diferencia es entre hombres y 
mujeres con estudios postsecundarios, n este caso las mujeres que están desempleadas superan a los hombres, con el mismo 
nivel de estudios, en más de doble, es decir, frente a un 8,75% de hombres desempleados con estudios postsecundarios, hay un 
17,68 % de mujeres con dicha formación desempleadas, aquí vemos mucha diferencia que habrá que analizar detenidamente en 
el punto 8 de nuestra Estrategia de cara a plantear actuaciones que disminuyan o mejor, eliminen la brecha existente. 

En la tabla 4.0.27 podemos observar que el grupo más elevado de personas activas son las que no tienen cualificación, o 
esta es muy baja. Este dato no se ha podido obtener disgregado por sexo, por lo que no podemos hacer mención a la situación de 
mujeres frente a hombres. Pero sin lugar a dudas, debe seguir fomentando la formación continua y establecer actuaciones que 
puedan facilitar la capacitación laboral en nuestra comarca. 

Si tratamos ahora el mercado de trabajo ( a fecha de 2001), vemos que en el caso de los hombres, el 28,61 % tienen su 
ocupación en el sector de la industria manufacturera y el 20,81 % están ocupados en el sector Agricultura, Ganadería, Caza y 
Selvicultura. Estos dos sectores suponen el 49,93 % de la ocupación masculina en la comarca. Otros sectores con menores 
porcentajes de ocupados masculinos son: Construcción, con un 14,34 % Comercio, reparación de vehículos de motor, 
motocicletas y ciclomotores y artículos personales y de uso doméstico, con un 12,07%. 

Analizando los datos en relación con las mujeres, vemos que el sector más ocupado por mujeres es la Agricultura, 
Ganadería, Caza y Selvicultura (22,35%), seguida de la industria manufacturera (21,44%) y Comercio, reparación de vehículos de 
motor, motocicletas y ciclomotores y artículos personales y de uso doméstico, con un 15,03%. 

Podemos observar en la tabla 4.0.28 que la contratación, según datos de 2014, es mayoritariamente de contratos 
temporales (98,36 %) y existe mayor contratación de hombres que de mujeres, tanto a temporal como indefinida (64,83 % 
contratación de hombres frente a tan solo el 35,17 %, contratación de mujeres). 

Así, al mayor desempleo femenino le añadimos la mayor contratación masculina, lo que hace que la brecha siga 
aumentándose. 

El 65,84% de los contratos se han realizado en el sector de la agricultura y pesca, un 21,57 % en el sector Servicios, 
siendo menor en los sectores construcción e industria, con un  7,44% y 5,14 % respectivamente. 

Como hemos visto, el mayor número de contratos se han registrado en el sector de agricultura y pesca, veamos ahora 
los trabajadores eventuales agrarios por sexo. Estos suponen el 23,09 % de la provincia de Córdoba y el 4,05% de Andalucía. 

Con estas cifras, volvemos a reiterar la importancia que el sector tiene en nuestra comarca, que hace que sea un sector 
prioritario tanto para actuaciones directas a la infraestructuras, como para mejora y consolidación de empleos. 

El paro registrado en la comarca, desagregado por sexo, nos muestra que el paro en la Subbética supone el 12,77 % del 
paro registrado en la provincia de Córdoba y el 1,16 % del Paro registrado en la Comunidad Autónoma. 

Si analizamos el paro registrado por tramos de edad, observamos que el tramo de edad en el que existe más paro en la 
mujer es entre 30 y 44 años (coincidiendo con el tramo de edad en el que la mujer suele ser madre) y que alcanza casi el 58 % 
del desempleo en dicha edad y en el hombre el tramo de edad en el que existe más desempleo es entre 45 y 64 años, 
alcanzando casi el 57% del paro registrado en dicha edad. 

De los demandantes de empleo, el número mayor de ellos son aquellas personas,  tanto hombres como mujeres que 
han finalizado los estudios secundarios, que supone casi el 69% de los parados totales de la comarca. 

Si vemos la duración de la demanda, observamos que en los hombres, existen más cuya demanda es superior a un año,  
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4.1.1 DIAGNÓSTICO ÁREA TEMÁTICA _ECONOMIA Y ESTRUCTURA PRODUCTIVA (1) 

DATOS RELATIVOS A LAS VARIABLES E INDICADORES 

 

 

 

 

TABLA 4.1.1.1.- ÍNDICE DE ACTIVIDAD ECONÓMICA 

 Índice actividad 
económica 

ALMEDINILLA 3 

BENAMEJÍ 8 

CABRA 30 

CARCABUEY 5 

DOÑA MENCÍA 6 

ENCINAS REALES 2 

FUENTE TÓJAR * 

IZNÁJAR 4 

LUCENA 94 

LUQUE 7 

PALENCIANA 5 

PRIEGO DE CÓRDOBA 27 

RUTE 13 

ZUHEROS * 

PROV. DE CÓRDOBA 1.220 

ANDALUCÍA 13.093 

Fuente: Ministerio de Economía y Hacienda y anuario económico de  La Caixa. 

 * No existen datos para estos municipios. 

  

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

Por municipios observamos que la renta media declarada se distribuye como sigue: 

   

TABLA 4.1.1.2.- RENTA MEDIA DECLARADA 

RENTA MEDIA DECLARADA 2008   

    
 IDENTIFICADOR PROVINCIA ANDALUCÍA 
ALMEDINILLA            10.010,55    16.893,00    18.319,87    
BENAMEJÍ            13.403,08    16.893,00    18.319,87    
CABRA            15.656,01    16.893,00    18.319,87    
CARCABUEY            11.938,73    16.893,00    18.319,87    
DOÑA MENCÍA            11.681,46    16.893,00    18.319,87    
ENCINAS REALES            11.607,14    16.893,00    18.319,87    
FUENTE-TÓJAR              9.134,20    16.893,00    18.319,87    
IZNÁJAR            10.223,00    16.893,00    18.319,87    
LUCENA            15.230,98    16.893,00    18.319,87    
LUQUE            11.329,00    16.893,00    18.319,87    
PALENCIANA            12.667,34    16.893,00    18.319,87    
PRIEGO            13.055,48    16.893,00    18.319,87    
RUTE             13.422,40    16.893,00    18.319,87    
ZUHEROS            10.618,36    16.893,00    18.319,87    

          Fuente: SITAE 2008 

 

TABLA 4.1.1.3.- Rentas netas declaradas por tipo de rendimiento 

 SUBBÉTICA (€) PROVINCIA DE 
CÓRDOBA (€) 

% Comarca/ 

Provincia 

Andalucía (€) % Provincia/ 

Región 

Rentas netas 
declaradas 

559.116.159,26 4.644.509.331,16 12,04 49.048.123.288,85 9,40 

Rentas netas 
del trabajo 

463.145.484 4.033.615.805,29 11,48 43.093.967.423,59 9,36 

Rentas netas 
de 
estimación 
directa 

23.935.991,32 205.688.897,74 11,64 2.063.268.850,24 9,97 

Rentas netas 
de 
estimación 
objetiva 

40.543.281,62 171.506.193,75 23,64 1.757.486.759,14 9,76 

Otro tipo de 
rentas netas 

31.491.401,7 231.945.612,47 13,58 2.103.075.510 11,03 

               Fuente, sima 2012. Elaboración propia 
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TABLA 4.1.1.4.- Consumo de energía eléctrica por sectores 

mW /hora 2013 

Sectores 
Agricultura Industria Comercio-

Servicios 
Sector 
residencial 

Administración-
servicios 
públicos 

Resto Total 

Andalucía 
1.320.504,78  7.764.894,70  6.790.331,67  12.712.818,57  3.671.750,09  289.865,59  32.550.165,39  

Córdoba 
113.851,04  457.372,87  606.821,86  1.210.670,36   322.213,95   27.841,56 2.738.771,63  

Almedinilla 38,41   2.137,93   1.353,15   3.653,36   748,84   105,24   8.036,93   

Benamejí 251,68   6.212,62   2.515,01   6.227,64   1.937,47   116,34   17.260,76   
Cabra 

1.044,48   9.794,56   12.698,14   30.161,13    11.868,28   359,93   65.926,53   
Carcabuey 

41,54   2.608,82   922,14   3.819,14    862,12   18,45   8.272,22   
Doña 
Mencía 23,53   1.178,42   2.211,53   5.758,67   903,30   34,28   10.109,74   
Encinas 
Reales 35,83   819,16   844,26   2.799,97   753,85   19,52   5.272,59   
Fuente-
Tójar 97,34   636,12   190,72   1.175,04   327,94   8,02   2.435,19   

Iznájar 85,53   1.377,06   1.593,94   6.127,74   1.204,37   53,28   10.441,92   

Lucena 7.506,54   31.695,88   31.613,49   66.993,41   10.919,61   10.238,67   158.967,60   

Luque 680,40   2.317,59   1.281,08   3.797,97   1.695,08   112,22   9.884,33   

Palenciana 492,18   8.341,16   492,18   1.868,83   397,19   918,60   12.510,15   
Priego de 
Córdoba 307,67   3.467,82   12.608,10   34.941,11    6.809,32   536,31   58.670,34   
Rute 

183,77   5.840,77   5.162,16   14.794,81    9.034,01   197,49   35.213,01   

Zuheros 7,44   118,12   439,91   992,79   162,61   9,92   1.730,79   

TOTAL 
10.796,35   76.546,05   73.925,82   183.111,62   47.624,00   12.728,26   404.732,10   

2,67% 18,91% 18,27% 45,24% 11,77% 3,14% 

   Fuente: sima 2013. Elaboración propia 



 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

TABLA 4.1.1.5.- DENSIDAD EMPRESARIAL 

Territorio EMPRESAS 
/MIL HAB. 

Nº EST. 
/1000 HAB 

% EST. 
CONSTRUCIÓN 
2009 

% EST. 
INDUSTRIA 
2009 

% EST. 
SERVICIOS 
2009 

ANDALUCÍA  35,1 69,41 11,57 8,12 80,3 
Prov. Cordoba 36,27 70,94 10,86 12,55 76,58 
Almedinilla 49,82 62,25 20,38 17,83 61,78 
Benamejí 37,73 67,82 18,34 13,18 68,48 
Cabra 35,24 72,59 12,13 10,65 77,23 
Carcabuey 54,75 60,63 15,06 18,07 66,87 
Doña Mencía 28,63 55,51 13,57 8,93 77,5 
Encinas Reales 34,31 60,07 17,24 11,72 71,03 
Fuente-Tójar 49,22 50 0 25,64 74,36 
Iznájar 43,43 53,8 14,9 14,51 70,59 
Lucena 42,86 88,5 9,79 20,33 69,88 
Luque 47,13 61,11 9,5 25 5,5 
Palenciana 30,18 53,43 10,59 12,94 76,47 
Priego de Córdoba 37,6 72,6 12,65 14,94 72,41 
Rute 41,21 72,73 14,45 13,15 72,4 
Zuheros 44 54,85 4,65 9,3 86,05 

      
Promedio Subbética 41,15 63,28 12,37 15,44 67,89 

                Fuente: SITAE. Año 2009  
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TABLA 4.1.1.6.- NÚMERO DE ESTABLECIMIENTOS 

NÚMERO DE 
ESTABLECIMIENTOS 

CONSTRUCCIÓN INDUSTRIA SERVICIOS 

ALMEDINILLA 14    1   102   
BENAMEJÍ 47   33    223   
CABRA 148   138   1.171   
CARCABUEY 17    24   113   
DOÑA MENCÍA 33    29   200   
ENCINAS REALES 13    13   105   
FUENTE-TÓJAR   1    13     28   
IZNÁJAR  27    24    195   
LUCENA 300   647   2.520   
LUQUE  14     42     124   
PALENCIANA    4     10      60   
PRIEGO 160   182   1.286   
RUTE    85      85     536   
ZUHEROS      3        6       35   

TOTAL SUBBÉTICA 866   1.247   6.698   

PROVINCIA 4.792   5.821   43.962   

ANDALUCÍA 50.305   37.772   462.879   
       Fuente: ARGOS, 2016 



 
 
 
 

TABLA 4.1.1.7.- POBLACIÓN OCUPADA POR ACTIVIDAD  

 AGRICULTURA Y 
PESCA 

INDUSTRIA CONSTRUCCIÓN SERVICIOS 

  
Territorio  

  
VARONES  

 
MUJERES  

 
VARONES   

 
MUJERES  

 
VARONES  

 
MUJERES  

 
VARONES  

 
MUJERES  

  
Andalucía  

            
220.081    

         
92.785    

      
226.119    

         
63.237    

      
317.733    

         
18.215    

      
870.463    

        
691.727    

  
Almedinilla  

                     
115    

                 
58    

                 
89    

                 
43    

                 
28    

                  
-      

               
129    

                  
82    

  
Benamejí  

                     
223    

               
116    

               
141    

                 
18    

               
195    

                   
1    

               
281    

                
171    

 
 Cabra  

                     
907    

               
615    

           
1.038    

               
289    

               
784    

                 
38    

           
1.902    

            
1.763    

  
Carcabuey  

                     
182    

                 
48    

                 
77    

                 
33    

                 
93    

                   
2    

               
176    

                
134    

 Doña 
Mencía  

                     
288    

               
140    

               
246    

                 
88    

               
262    

                  
-      

               
274    

                
187    

 Encinas 
Reales  

                       
58    

                 
15    

               
114    

                 
60    

                 
98    

                   
2    

               
155    

                  
75    

 Fuente-
Tójar  

                       
23    

                   
4    

                 
27    

                   
7    

                 
10    

                  
-      

                 
45    

                  
40    

  
Iznájar  

                     
761    

               
445    

                 
71    

               
119    

               
184    

                   
6    

               
305    

                
239    

 
 Lucena  

                     
896    

               
478    

           
4.279    

           
1.261    

               
826    

                 
65    

           
3.149    

            
2.459    

  
Luque  

                     
295    

               
154    

               
140    

                 
96    

                 
91    

                   
9    

               
196    

                
152    

 Palenciana                         
59    

                 
24    

                 
68    

                 
11    

                 
21    

                  
-      

                 
90    

                  
49    

 Priego de 
Córdoba  

                     
906    

               
427    

               
799    

               
565    

               
702    

                 
24    

           
1.722    

            
1.165    

  
Rute  

                     
681    

               
449    

               
509    

               
276    

               
429    

                 
25    

               
801    

                
733    

  
Zuheros  

                       
40    

                   
2    

                 
32    

                 
12    

                 
27    

                  
-      

                 
49    

                  
30    

         
 TOTAL 
SUBBÉTICA  

                 
5.434    

           
2.975    

           
7.630    

           
2.878    

           
3.750    

               
172    

           
9.274    

            
7.279    

              Fuente: sima 2001. Elaboración propia 
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TABLA 4.1.1.8.- ESTABLECIMIENTOS TURÍSTICOS Y PLAZAS  

 

 

TIPO DE ESTABLECIMIENTO 
HOTELERO 

SUBBÉTICA 

 

NÚMERO 

 

PLAZAS 

   

HOTELES 20 1125 

HOTELES-APARTAMENTO 0 0 

HOSTALES 6 128 

PENSIONES 10 250 

CAMPAMENTO TURÍSTICO 1ª 
CATEGORÍA 

0 0 

CAMPAMENTO TURÍSTICO 2ª 
CATEGORÍA 

2 637 

CAMPAMENTO TURÍSTICO 3ª 
CATEGORÍA 

1 75 

CAMPAMENTO TURÍSTICO SIN 
CLASIFICAR 

1 24 

ESTABLECIMIENTOS 
TURÍSTICOS RURALES 

101 884 

TOTAL 141 3.123 

                 Fuente: sima 2014. Elaboración propia 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

TABLA 4.1.1.9.- ESTABLECIMIENTOS TURÍSTICOS POR MUNICIPIO  

 Hoteles Hoteles-
Apartamento 

Hostales Pensiones Campamentos Establecimientos 
turísticos rurales 

TOTAL 

        
Andalucía 1691 110 650 879 174 1708 5212 
Córdoba 109 0 56 67 12 252 496 
Almedinilla 0 0 1 0 0 9 10 
Benamejí 0 0 0 2 1 1 4 
Cabra 3 0 0 2 0 8 13 
Carcabuey 0 0 1 0 0 21 22 
Doña 
Mencía 

1 0 0 1 0 0 2 

Encinas 
Reales 

0 0 0 0 0 1 1 

Fuente-Tójar 0 0 0 0 0 1 1 
Iznájar 1 0 0 0 1 10 12 
Lucena 5 0 1 2 0 3 11 
Luque 0 0 2 1 0 3 6 
Palenciana 0 0 0 0 0 4 4 
Priego de 
Córdoba 

5 0 1 2 1 35 44 

Rute 3 0 0 0 1 3 7 
Zuheros 2 0 0 0 0 2 4 
        
TOTAL 20 0 6 10 4 101 141 

                Fuente: sima 2014. Elaboración propia 
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TABLA 4.1.1.10.- RESTAURANTES POR CATEGORÍAS Y MUNICIPIOS  

 Categoría del restaurante 

 1 Tenedor 2 Tenedores 3 Tenedores 4 Tenedores 5 Tenedores 
Andalucía 5317 3169 403 80 8 
Córdoba 470 114 7 1 0 
Almedinilla 1 1 0 0 0 
Benamejí 4 2 0 0 0 
Cabra 14 3 0 0 0 
Carcabuey 2 0 0 0 0 
Doña Mencía 2 0 0 0 0 
Encinas Reales 1 0 0 0 0 
Fuente-Tójar 0 0 0 0 0 
Iznájar 2 0 0 0 0 
Lucena 30 6 1 0 0 
Luque 5 0 0 0 0 
Palenciana 0 0 0 0 0 
Priego de 
Córdoba 

16 3 1 0 0 

Rute 9 2 0 0 0 
Zuheros 1 0 0 0 0 
      
TOTAL 87 17 2 0 0 

                     Fuente: sima 2009. Elaboración propia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TABLA 4.1.1.11.- CONTRATOS REGISTRADOS POR NACIONALIDAD Y SEXO  

Nacionalidad TOTAL 
Española Extranjera 
Sexo Sexo Sexo 

Hombres Mujeres Ambos 
sexos 

Hombres Mujeres Ambos 
sexos 

Hombres Mujeres Ambos 
sexos 

Territorio Contratos 

Andalucía 
2.181.266   1.478.166   3.659.432   304.333   165.516   469.849   2.485.599   1.643.682   4.129.281   

Córdoba 
279.930   171.502   451.432   23.780   8.608   32.388   303.710   180.110   483.820   

Almedinilla 
1.300   837   2.137   289   26   315   1.589   863   2.452   

Benamejí 
3.624   1.737   5.361   166   35   201   3.790   1.772   5.562   

Cabra 
9.002   6.098   15.100   1.254   525   1.779   10.256   6.623   16.879   

Carcabuey 
1.065   538   1.603   121   17   138   1.186   555   1.741   

Doña 
Mencía 2.934   1.839   4.773   54   12   66   2.988   1.851   4.839   
Encinas 
Reales 1.622   660   2.282   81   7   88   1.703   667   2.370   
Fuente-
Tójar 471   312   783   61   12   73   532   324   856   
Iznája 

3.103   1.608   4.711   635   109   744   3.738   1.717   5.455   
Lucena 

14.009   8.025   22.034   1.707   354   2.061   15.716   8.379   24.095   
Luque 

1.709   980   2.689   209   60   269   1.918   1.040   2.958   
Palenciana 

734   380   1.114   38   21   59   772   401   1.173   
Priego de 
Córdoba 7.300   4.255   11.555   705   106   811   8.005   4.361   12.366   
Rute 

5.259   2.839   8.098   808   110   918   6.067   2.949   9.016   
Zuheros 

410   337   747   12   2   14   422   339   761   

52.542   30.445   82.987   6.140   1.396   7.536   58.682   31.841   90.523   
    Fuente: sima 2014. Elaboración propia 
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GRÁFICO 4.1.1.1- CONTRATOS REGISTRADOS POR SECTORES Y SEXO 

 

 

TABLA 4.1.1.12.- CONTRATACIÓN DE PERSONAS EXTRANJERAS POR SEXO Y SECTOR DE ACTIVIDAD  

 

 AGRICULTURA Y PESCA CONSTRUCCIÓN INDUSTRIA  SERVICIOS 

 VARONES MUJERES VARONES MUJERES VARONES MUJERES VARONES MUJERES 

Almedinilla 4 0 0 0 0 0 0 0 

Benamejí 1 0 0 0 0 0 0 2 

Cabra 47 17 0 0 5 0 3 6 

Carcabuey 9 0 0 0 0 0 0 0 

Doña Mencía 2 0 0 0 0 0 0 0 

Encinas Reales 1 0 1 0 0 0 0 0 

Fuente-Tójar 1 0 0 0 0 0 0 0 

Iznájar 98 1
7 

0 0 1 0 0 2 

Lucena 81 1
0 

0 0 7 2 10 12 

Luque 2 0 0 0 0 0 1 0 

Palenciana 0 0 0 0 0 0 0 1 

Priego de 
Córdoba 

17 2 3 0 1 1 4 7 

Rute 78 7 1 0 1 1 0 3 

Zuheros 0 0 0 0 0 0 0 1 

         

Total Subbética     341 53 5 0 15 4 18 34 

Fuente: Informe ARGOS 1T-2016. Elaboración propia 
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TABLA 4.1.1.13.- CONTRATACIÓN DE PERSONAS ESPAÑOLAS POR SEXO Y SECTOR DE ACTIVIDAD  

 

 AGRICULTURA Y PESCA CONSTRUCCIÓN INDUSTRIA  SERVICIOS 

 VARONES MUJERES VARONES MUJERES VARONES MUJERES VARONES MUJERES 

Almedinilla 42 16 8 0 7 6 40 27 

Benamejí 203 88 62 41 7 23 12 42 

Cabra 612 274 62 55 13 7 164 165 

Carcabuey 64 32 5 0 2 4 23 12 

Doña Mencía 140 12 31 35 2 1 32 16 

Encinas Reales 59 41 13 12 4 2 11 9 

Fuente-Tójar 21 3 0 0 2 0 7 14 

Iznájar 459 163 18 11 1 1 23 23 

Lucena 574 314 68 66 358 54 274 228 

Luque 94 11 23 20 7 2 11 9 

Palenciana 26 8 4 0 0 0 20 14 

Priego de 
Córdoba 

398 78 81 15 21 22 169 187 

Rute 375 168 70 42 20 10 35 40 

Zuheros 11 5 9 10 0 4 2 1 

         

Total Subbética 3078 1213 454 307 444 136 823 787 

Fuente: Informe ARGOS 1T-2016. Elaboración propia 
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TABLA 4.1.1.14.- ESTABLECIMIENTOS SEGÚN TRAMO DE EMPLEO  

         

 Tamaño del establecimiento  
 Establecimiento

s de 0 empleos 
Establecimiento
s de 1 a 5 
empleos 

Establecimiento
s de 6 a 10 
empleos 

Establecimiento
s de 11 a 20 
empleos 

Establecimiento
s de 21 a 50 
empleos 

Establecimiento
s de 51 a 100 
empleos 

Establecimiento
s de más de 
100 empleos 

TOTAL 

         
Andalucía 27889 472529 24641 12789 9880 1914 1314 55095

6 

Córdoba 3379 46596 2114 1232 960 192 102 54575 

Almedinill
a 

7 120 9 7 2 - - 
145 

Benamejí 1 273 8 3 8 - - 
303 

Cabra 91 1273 40 22 27 2 2 
457 

Carcabuey 20 118 6 9 1 - - 1547 

Doña 
Mencía 

20 227 5 5 5 - - 262 

Encinas 
Reales 

11 112 1 5 2 - - 131 

Fuente-
Tójar 

4 32 1 5 - - - 42 

Iznájar 9 219 4 13 1 - - 246 

Lucena 176 2976 146 92 59 9 9 3467 

Luque 3 166 3 6 2 - - 180 

Palencian
a 

4 62 1 5 2 - - 74 

Priego de 
Córdoba 

107 1409 48 38 24 1 1 1628 

Rute 40 610 29 13 13 1 - 706 

Zuheros 3 32 3 4 2 - - 44 

         

TOTAL 506 7629 304 227 148 13 12 8839 

Fuente: sima 2014. Elaboración propia 

 

 

 

 

 

 

 



TABLA 4.1.1.15.- VARIACIÓN DE ESTABLECIMIENTOS 2008-2009  

MUNICIPIO PROVINCIA ANDALUCÍA 
Almedinilla -  7,65   - 4,12   - 4,36   
Benamejí -  1,41   - 4,12   - 4,36   
Cabra -  3,00   - 4,12   - 4,36   
Carcabuey -  2,35   - 4,12   - 4,36   
Doña Mencía - 12,23   - 4,12   - 4,36   
Encinas Reales -  5,84   - 4,12   - 4,36   
Fuente-Tójar -  7,14   - 4,12   - 4,36   
Iznájar -  8,27   - 4,12   - 4,36   
Lucena -  6,76   - 4,12   - 4,36   
Luque -  2,44   - 4,12   - 4,36   
Palenciana -  3,41   - 4,12   - 4,36   
Priego de Córdoba -  3,61   - 4,12   - 4,36   
Rute -  5,07   - 4,12   - 4,36   
Zuheros -  8,51   - 4,12   - 4,36   

        Fuente: SITAE. Año 2008-2009  

TABLA 4.1.1.16.- PORCENTAJE AFILIACIÓN AL SECTOR PRIMARIO  

% DE AFILIACIÓN AL SECTOR PRIMARIO 

MUNICIPIO PROVINCIA ANDALUCÍA 
Almedinilla 48,51   28,61   19,45   
Benamejí 63,09   28,61   19,45   
Cabra 41,54   28,61   19,45   
Carcabuey 54,20   28,61   19,45   
Doña Mencía 65,15   28,61   19,45   
Encinas Reales 56,73   28,61   19,45   
Fuente-Tójar 59,94   28,61   19,45   
Iznájar 68,38   28,61   19,45   
Lucena 24,86   28,61   19,45   
Luque 61,69   28,61   19,45   
Palenciana 60,71   28,61   19,45   
Priego de Córdoba 44,13   28,61   19,45   
Rute 50,40   28,61   19,45   
Zuheros 55,22   28,61    19,45   

     Fuente: SITAE. Año 2010 



   ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL 
        PARTICIPATIVA SUBBÉTICA CORDOBESA 

163 

TABLA 4.1.1.17.- EMPRESAS EN AGRICULTURA 

% DE EMPRESAS EN AGRICULTURA 

MUNICIPIO PROVINCIA ANDALUCÍA 
Almedinilla 45,13   18,49   12,61   
Benamejí 35,11   18,49   12,61   
Cabra 30,65   18,49   12,61   
Carcabuey 51,02   18,49   12,61   
Doña Mencía 38,72   18,49   12,61   
Encinas Reales 37,05   18,49   12,61   
Fuente-Tójar 59,21   18,49   12,61   
Iznájar 61,66   18,49   12,61   
Lucena 17,48   18,49   12,61   
Luque 58,24   18,49   12,61   
Palenciana 41,75   18,49   12,61   
Priego de Córdoba 27,03   18,49   12,61   
Rute 37,68   18,49   12,61   
Zuheros 37,78   18,49   12,61   

      Fuente: SITAE. Año 2010 

TABLA 4.1.1.18.- TIERRAS CON SAU 

MUNICIPIO % TIERRAS 
SAU/TOTAL 

Almedinilla 72,03% 
Benamejí 73,76% 
Cabra 73,14% 
Carcabuey 77,95% 
Doña Mencía 83,39% 
Encinas Reales 78,46% 
Fuente Tójar 62,74% 
Iznájar 65,07% 
Lucena 76,45% 
Luque 64,14% 
Palenciana 69,71% 
Priego de Córdoba 72,15% 
Rute 63,38% 
Zuheros 38,02% 

      Fuente: sima 2009. Elaboración propia 



 
 
 
 

GRÁFICO 4.1.1.2.- CULTIVOS DE SECANO/SAU TOTAL 

 

 
 

TABLA 4.1.1.19.- CULTIVOS SECANO  

 
  Tierras ocupadas por 

cultivos herbáceos  
 Tierras ocupadas por 
cultivos leñosos  

 Territorio   Superficie (ha) 
 Andalucía        964.117     1.189.590    
 Córdoba        180.766        297.002    
 Almedinilla                  7            4.212    
 Benamejí              102            2.455    
 Cabra                92          15.715    
 Carcabuey                  9            4.051    
 Doña Mencía                 -              1.028    
 Encinas Reales                11            2.710    
 Fuente-Tójar                 -              2.041    
 Iznájar                36            9.389    
 Lucena              673          26.994    
 Luque                  2            7.571    
 Palenciana                  5              778    
 Priego de Córdoba                29          17.171    
 Rute                 -              8.753    
 Zuheros                27              858    
   
 SUBBÉTICA              993        103.726    

                                                 Fuente: sima 2013. Elaboración propia 
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TABLA 4.1.1.20.- PRODUCCIÓN ECOLÓGICA 

 PRODUCCIÓN 
ECOLÓGICA 

EN CONVERSIÓN SIN CALIFICAR 

Almedinilla 5,88 19,88 1,88 

Benamejí    

Cabra 355,3 37,68 63,89 

Carcabuey 368,35 54,47 355,51 

Doña Mencía  0,64  

Encinas Reales 5,32 7,74 5,19 

Fuente Tójar 42,85 2,14 11,75 

Iznájar  10,11 5,39 

Lucena 365,95 65,47 137,86 

Luque 163,96 2,88 402,21 

Palenciana 5,89   

Priego de Córdoba 170,47 5,89 366,88 

Rute 3,66 14,23 11,17 

Zuheros 56,46   

SUBBÉTICA 1.544,09 221,13 1.361,73 

CÓRDOBA 163.685,65   

ANDALUCÍA 1.011.094,04   

    
Fuente: SIPEA 2016. Elaboración propia 

 

ANÁLISIS, VALORACIÓN E INTERPRETACIÓN DE LAS VARIABLES E INDICADORES 

Iniciamos nuestro diagnóstico cuantitativo de esta área temática analizando el índice de actividad económica. Es decir, el 
índice comparativo del conjunto de la actividad económica, referido a 2011 y a 2006. Se obtiene en función del impuesto 
correspondiente al total de actividades económicas empresariales (industriales, comerciales y de servicios) y profesionales. Es 
decir, incluye todas las actividades económicas excepto las agrarias (que no están sujetas al impuesto de actividades 
económicas). 

El valor del índice expresa la participación de la actividad económica (en tanto por 100.000) de cada municipio, provincia 
o comunidad autónoma sobre una base nacional de 100.000 unidades equivalente a la recaudación del impuesto de actividades 
económicas empresariales y profesionales. A partir de 2003 están exentos del pago de la cuota un determinado colectivo de 
contribuyentes. 

El índice de actividad económica está en general correlacionado con la cuota de mercado. Es decir, suele existir bastante 
correlación entre la capacidad de compra y los impuestos correspondientes a las actividades económicas empresariales y 
profesionales. Sin embargo, se observan a veces diferencias, algunas importantes, entre ambos indicadores.  

En nuestra comarca, el índice de actividad económica oscila entre el 2 de Encinas Reales y el 94 de Lucena, siendo 
como no podría ser de otra manera, más alto en aquellos municipios con más habitantes y más dinamismo empresarial. Tal y 
como se irá viendo en este diagnóstico, existen bastantes municipios cuya actividad principal es agrícola, por lo que no está 



 
 
 
 
incluida dicha actividad en este índice.  

Si analizamos la renta media neta €/año, declarada en relación con la provincia y con Andalucía, observamos que la 
media de los 14 municipios no llega a alcanzar el valor provincial, y por supuesto, menos el regional, alcanzando  el 71,87% de la 
media provincial (12.141,27 € comarcal frente los 16.893,00 € provinciales) y tan solo el 66,27 % de Andalucía. 

De los últimos datos disponibles, para el año 2012 del total de las rentas declaradas, el 82,84 % proviene de las rentas 
netas del trabajo, es decir, de las personas asalariadas. El resto provienen de mayor a menor medida de  las rentas netas de 
estimación objetiva (7,25 %); otro tipo de rentas netas (5,63 %) y Rentas netas de estimación directa (4,2 %). 

El total de las rentas netas declaradas en la comarca de la Subbética supone el 12,04 % del total de rentas netas 
declaradas a nivel provincial. Aquí hemos de apuntar que desde 2004 ha bajado 1.17 %, evidentemente la crisis se ha notado 
claramente en las rentas. Este valor está por debajo de lo que le correspondería a la comarca en relación a la población existente, 
ya que si tenemos una población del 15,71 % de la población provincial, nuestra renta debería suponer, al menos dicha cifra, pero 
observamos que no sólo queda bastante lejos, sino que ha disminuido desde en los últimos 8 años. 

Las pensiones no contributivas recibidas en la comarca de la Subbética suman un total de 1.312, habiendo disminuido 
en los últimos 10 años en 150. De éstas un 51,45 % son por jubilación y el resto por invalidez, el importe medio de la pensión en 
la Subbética es de 380,01 € mientras que en la Provincia es de 375,51 € y en Andalucía de 376,6 €, como podemos comprobar 
es algo superior. 

Dentro de los municipios de la comarca, los importes medios van desde los 457,50 € de Zuheros (donde todas sus 
pensiones no contributivas son por invalidez) y 347,67 € de Encinas Reales (donde las pensiones son al 50 % por jubilación y por 
invalidez). 

Las pensiones no contributivas de la Subbética suponen el 13,75 % del total de las pensiones no contributivas de la 
provincia de Córdoba y el 13,92 € del importe de las mismas. En este caso también hay una disminución en el porcentaje de 
pensiones no contributivas respecto de la provincia en los últimos diez años de un 0,73 % y de un 0,79 % de los importes. 

Es interesante conocer el consumo de energía por sectores en mW/hora para ver cuál es el sector que más demanda de 
energía hace y la viabilidad de realizar mejoras y fomentar el consumo responsable. 

Podemos observar que el 45,24  % del consumo de energía lo asume el sector residencial, teniendo en cuenta que 
tenemos una comarca de más de 125.000 habitantes. 

El 18,91 % del consumo se debe al sector industrial, seguido del sector servicios y el sector público y administración. 

Pese a ser el sector primario el principal en nuestra comarca, el consumo de energía es el menor, lo que denota una 
mecanización basada principalmente en carburantes derivados del petróleo y no de energía eléctrica. 

El consumo en la Subbética supone el 14,78% de la energía consumida en la provincia de Córdoba y el 1,24 % de la 
energía consumida en Andalucía. 

Si analizamos la densidad empresarial encontramos que la Subbética tiene una media de 41,15 empresas por cada mil 
habitantes, que es mayor que la media andaluza (35,10) y la media de la provincia de Córdoba (36,27), destacando el 54,75  de  
Carcabuey como media más alta y el 28,63 de  Doña Mencía como media más baja. 

En general hemos de indicar que el número de establecimientos más numeroso son aquellos del sector servicios, con un 
promedio de 67,89 % , seguido de la industria (15,44 %) y por último la construcción (12,37 %).  

Analizando los datos en números absolutos, el número de establecimientos por sector económico (construcción, industria 
y servicios), vemos que son 8.811 el número de establecimientos existentes, siendo el mayor número de ellos, tal y como antes 
se ha indicado, perteneciente al sector servicios.  

El número de establecimientos de la Subbética constituyen el 16,14 % del total de la provincia de Córdoba y el 1,60 % del 
número de establecimientos de la Comunidad Autónoma de Andalucía. Sin embargo, si analizamos por sectores, vemos que en el 
sector industria, el número de establecimientos de la Subbética constituye el 21,42 % del total de la provincia y el 3,30 % de 
Andalucía. Esto implica que el sector industrial en la Subbética es un sector bastante importante, sobre todo en el  municipio  de 
Lucena, seguido a bastante distancia por Priego y en tercer lugar, aún más distante, Cabra. Este dato es muy importante ya que 
se ha de tener en cuenta el sector industrial de Lucena como un sector clave en nuestro desarrollo y, por supuesto, importante  
fuente generadora de empleo. 
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En cuanto a la distribución por sexos de personas trabajadoras por sectores de actividad, obtenemos que las mujeres 
ocupadas suponen un 33,77 % del total de personas ocupadas, lo que implica y nos debe hacer pensar en la necesidad de que la 
mujer se incorpore al mercado laboral en nuestra comarca, ya que la población está equilibrada en cuanto a sexos, lo que se ve 
claramente que no se cumple a la hora de la ocupación. 

Si analizamos los sectores, podemos observar que tan sólo en el sector servicios se acerca la ocupación de las mujeres a 
la de los varones, siendo un 56,03 % el porcentaje de varones ocupados en el sector servicios y el 43,97 % el de mujeres. El 
sector construcción está excesivamente masculinizado, suponiendo un 95,61 % la ocupación de los varones en este sector, frente 
a un 4,39 % de ocupación por mujeres. En industria tampoco tenemos un buen resultado de ocupación femenina frente a la 
masculina, puesto que tan solo alcanzan las mujeres el 27,39 % de ocupación en este sector. Finalmente en el sector agrícola y 
ganadero tampoco las mujeres tienen una buena ocupación, tan solo el 35,38 % de las personas trabajadoras en este sector son 
mujeres. 

A los recursos indicados anteriormente hemos de añadir que, según datos del SIMA de 2.014, en la Subbética existen 20 
Hoteles, 6 hostales y 10 pensiones, que suponen el 15,52 % de la oferta de la provincia (en dichas categorías) y el 1,08 % de 
Andalucía.  

En estos alojamientos existen un total de 1.503 plazas turísticas repartidas como podemos ver en el siguiente cuadro, lo 
que supone un 13,48 % de las plazas existentes en la provincia de Córdoba, para  ese tipo de establecimientos, y el 0,52 % de las 
plazas existentes en Andalucía. 

Es importante indicar que el 45 % de los hoteles de la Subbética tienen 2 estrellas, el 25 % tienen 3 y otro 25 % tienen 4 y 
tan solo el 5% tiene 1 estrella. 

En cuanto a las pensiones, no consta en el Sima la categoría en las que se encuentran inscritas, y  de los hostales el 50 
% tienen 1 estrella y el 50 % tienen dos. 

Por otra parte, todos los apartamentos existentes, que ascienden a 5 tienen 1 llave. 

Existen 4 campamentos turísticos, de diferentes categorías, tal y como se puede apreciar en la Tabla 27, con un elevado 
número de plazas, 736, que suponen el 15,18 % de las plazas provinciales y el 0,79 % de las plazas de Andalucía. 

La oferta de alojamientos en la comarca se completa con un amplio número de establecimientos turísticos rurales, que 
ascienden a 101 en la comarca y que suponen más del 40 % de los establecimientos turísticos rurales de la provincia y casi el 6% 
de toda Andalucía, lo que da ejemplo de la importancia que el turismo de Interior supone en nuestra comarca. El número de 
plazas  en dichos establecimientos alcanza las 884, o lo que es lo mismo el 36,67 % de las plazas de establecimientos turísticos 
rurales de Córdoba y el 6,39 % de Andalucía. 

El municipio con mayor número de alojamientos es Priego de Córdoba, donde destacan los establecimientos turísticos 
rurales, que suponen el 34,65 % de ellos, seguido de Carcabuey y Cabra. 

Actualmente en la Subbética, según datos del Sima a 2009 existen 106 restaurantes, de los que el 82,08% son de 
categoría 1 tenedor, el 16,04 % tienen 2 tenedores y el 1,89 % tienen 3. Esta oferta de restauración supone el 17,91 % de la oferta 
de la provincia y el 1,18 % de la oferta de la Comunidad autónoma. 

El municipio en el que existe más restaurantes es el Lucena, seguido de Priego de Córdoba y Cabra, que por otra parte 
es lógico porque son los municipios mayores y por tanto, los que más oferta tienen. 

En cuanto al mercado de trabajo existente en la comarca, indicar que con datos de 2014, el porcentaje de contratos 
realizados a personas con nacionalidad española es del 91,68 % frente al 8,32 % realizados a personas con nacionalidad 
extranjera. 

Como podemos observar la diferencia es enorme, pero lo que es muy similar es, dentro de cada uno de los grupos 
indicados (nacionalidad española o nacionalidad extranjera) es que las mujeres son contratadas en un porcentaje similar, es decir, 
tienen los mismos problemas para la contratación las  mujeres españolas y las extranjeras, puesto que el porcentaje de mujeres 
contratadas, frente a varones, en caso de las españolas es de un 36,69 % frente al 63,31 % de varones y en el caso de extranjeras 
es de un 35,17 % de mujeres extranjeras frente a un 64,83 % de varones extranjeros. 

Si hablamos de los sectores de actividad, vemos  en el informe Argos del primer trimestre de 2016 que de los contratos 



 
 
 
 
realizados, el 60,75% pertenecen al sector de la Agricultura y Pesca, no siendo sorprendente este dato puesto que es el principal 
sector económico de nuestra comarca. Si bien, la distribución entre el empleo de varones y de mujeres si es muy dispar, el 
empleo femenino es de 1 de cada cuatro varones contratados en este sector. 

El segundo sector, en número de contratos es el sector servicios, con un 21,55 % de las contrataciones realizadas. Las 
contrataciones por sexos de este sector están equilibradas. 

Como tercer sector y con un 9,93 % de contrataciones tenemos el sector de la construcción. En este sector, las 
contrataciones de mujeres comprenden el 40%, frente al 60 % de contratación a varones. 

Y por último y con tan solo un 7,77% de las contrataciones totales, nos encontramos con el sector industria. De estas 
contrataciones, tan solo el 23% son mujeres y el 67% varones. 

Si analizamos el porcentaje de contratación en el sector Agricultura y Pesca, por sexo, indicar que del total (incluidos los 
dos sexos), el 91,59 € de las contrataciones, son realizadas a personas con nacionalidad española, frente al 8,41 % que se 
realizan a extranjeros. Pero es que, tal y como hemos indicado anteriormente, de este 8,41% de contrataciones a personas 
extranjeras, tan solo el 13,45 % se realizan a mujeres extranjeras, por lo que el porcentaje de contratación en el sector agricultura  
y ganadería de mujeres extranjeras se queda en únicamente el 1,13 %. 

De todas formas, para las mujeres españolas tampoco el dato es muy halagüeño, ya que el porcentaje de mujeres 
españolas que son contratadas en este sector, frente al total de los contratos, asciende únicamente al 25,89 %. 

El sector construcción es el sector en el que menos se contratan a personas extranjeras, ya que tan solo el 0,65 % de los 
contratos se los realizan a personas extranjeras y únicamente a varones. No se han contratado a mujeres extranjeras en este 
sector. 

En relación con las personas españolas, el 59,27 % son varones y el 40 % mujeres. 

En el sector industria, las personas extranjeras contratadas constituyen el 3,17 % del total, correspondiendo el 78,95 % 
de ellos a varones y únicamente 21,05 % a mujeres extranjeras. De la contratación total en este sector el 74,12% se realizan a 
varones y el 22,70% a mujeres españolas. Observamos que es un sector también masculinizado, tanto en relación con las 
personas extranjeras como las españolas, la contratación de mujeres es muy inferior a la contratación de varones.  

Por último, en relación con el sector servicios, es el único sector en el que la contratación a mujeres extranjeras es mayor 
que a varones extranjeros, casi duplicando el número de contratos. Sin embargo, en mujeres españolas la contratación sigue 
siendo ligeramente inferior. Este sector está más equilibrado en cuanto a contratación por sexos, siendo el 50,60 % contratación a 
varones y el 49,40% a mujeres. 

Por otra parte, si analizamos el número de establecimientos por tramo de empleo, vemos que el total de 
establecimientos de la Subbética el 86,31 % de ellos son establecimientos entre 1 y 5 empleos, siendo el menor porcentaje 
(0,14% ) aquellos establecimientos que tienen más de 100 empleos. 

En relación con la provincia indicar que los establecimientos con empleos entre 11 a 20 de la Subbética suponen el 
18,43% del total de la provincia de Córdoba y el 1,77 % del total de Andalucía. Aunque el porcentaje mayor en relación con 
Andalucía lo tienen los establecimientos con 0 empleos, que suponen el 1,81 % de los existentes en Andalucía. 

Sin embargo, en los últimos años hay que notar un descenso en el número de establecimientos, que en muchos de 
nuestros municipios supera la media provincial y autonómica, destacando Doña Mencía, que triplica los datos anteriores. 

Si analizamos las personas que están afiliadas al R.E.T.A, obtenemos que constituyen el 17,36% de las personas afiliadas 
de la provincia y el 1,85 % de las personas afiliadas al RETA en Andalucía. Lástima que estos datos no los encontremos 
desagregados por sexo para nuestra comarca, puesto que sería interesante conocer el grado de emprendimiento existente por 
sexos de manera que analizáramos este indicador con perspectiva de género comparándolo con los datos a nivel nacional que si 
existen. En este punto hemos de indicar que las mujeres afiliadas al RETA a nivel nacional en el 1er trimestre del año 2016, 
alcanzan el 53,18 %, lo que indica que, para muchas mujeres la única salida para acceder al mercado laboral es mediante 
iniciativa propia a través de la figura de Autónoma. 

Si analizamos el porcentaje de personas afiliadas al sector primario, en relación con el total de personas afiliadas, con 
datos del 2010, observamos que exceptuando el municipio de Lucena, los otros municipios tienen  un porcentaje superior a la 
media de la provincia y  muy superior a la media de la Comunidad Autónoma, lo que refuerza la importancia que el sector 
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primario tiene en nuestra comarca. 

Si analizamos la superficie agraria útil respecto al total de  los municipios, obtenemos que hay municipios en los que el 
83 % de la superficie del municipio es Superficie Agraria útil, como por ejemplo Doña Mencía, y en el lado opuesto con un 38 % 
está Zuheros. 

En cuanto a la superficie de cultivos en secano, podemos indicar que la Subbética supone el 2,40 % de la Superficie 
Agraria Útil Total de Andalucía y el 12,02% de la Superficie Agraria Útil de Córdoba. 

Por municipios vemos que el municipio con más ha dedicadas a cultivos de secano es Lucena, seguido de Priego de 
Córdoba y Cabra. En el lado opuesto nos encontramos Palenciana, Zuheros y Doña Mencía. 

En cuanto a la producción ecológica, podemos mostrar datos obtenidos del Sistema de Información Multiterritorial de Andalucía 
(SIMA) a fecha 2009 en los que aparecen que 628 ha de superficie tienen métodos de producción ecológica (calificados + en 
conversión). Actualmente a fecha 30/08/2016 y según datos del Sistema de Información de la Producción Ecológica en 
Andalucía (SIPEA), está superficie alcanza las 1.765,22 ha, lo que implica que ha aumentado en más del doble la superficie, 
constituyendo el 1.08 % del total de la provincia de Córdoba y el 0.17 % de Andalucía, todo ello sin considerar las ha de cultivos 
sin calificar que ascienden a 1.361,73 ha.  

ANÁLISIS DE CORRELACIÓN ENTRE LOS INDICADORES 

El índice sintético de desarrollo relativo guarda relación con los siguientes indicadores: 

- (+) Índice de actividad económica (% mil de la población) 
- (+) Consumo eléctrico (kw/h) 
- (+) Contratos registrados por sector de actividad y sexo: varones agricultura 
- (+) Contratos registrados por sector de actividad y sexo: varones servicios 
- (+) Contratos registrados por sector de actividad y sexo: mujeres agricultura 
- (+) Contratos registrados por sector de actividad y sexo: mujeres servicios 
- (+) Establecimiento por tramo de empleo de 0 a 5 (%) 
- (+) Establecimiento por tramo de empleo de 20 a 49 (%) 
- (-) Población empleada sector primario respecto al total de población empleada 

Los resultados revelan que elevados niveles de: i) actividad económica; ii) empleo en el sector agrario y sector servicios; y iii) 
pequeñas y medianas empresas, se encuentran asociados con elevados niveles de desarrollo relativo. 

ANÁLISIS CUALITATIVO DE LOS RESULTADOS DEL ANTERIOR ANÁLISIS CUANTITATIVO MEDIANTE LA APLICACIÓN DE LA 
METODOLOGÍA PARTICIPATIVA SEGUIDA DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL EPÍGRAFE 3 



 
 
 
 

  

Durante el proceso de participación llevado a cabo para la elaboración de nuestra EDLP, se consideró como debilidad de 
alto impacto el Bajo índice de empresas productivas frente a empresas de servicios, considerándose que se ha de apoyar la 
creación de PYMES industriales. 

En este sentido una de las amenazas en las que han coincidido todas las personas participantes en el proceso 
participativo, ha sido la complejidad de la legislación económica y dificultad en la tramitación para la creación de empresas e 
inicio de nuevas actividades por empresas ya existentes. De igual manera se concluyó que, si bien, en el sector industrial no es 
difícil conseguir créditos, esto es muy distinto si hablamos de otros sectores, como el turismo y sobre todo para la figura de la 
persona autónoma, en esos casos sí es complejo. 

Si bien, durante el proceso participativo se consideró que el hecho de concentrarse principalmente en una localidad la 
industria y la existencia de baja diversidad industrial se pudiese tomar como una debilidad, hubo dualidad en la interpretación de 
esta situación, ya que hay aspectos negativos como la necesidad de desplazamientos por parte de los trabajadores de la comarca, 
desde su municipio de residencia al de trabajo, pero por otra parte no se considera perjudicial que haya una especialización de los 
distintos municipios. Lo que se considera necesario es hacer una planificación adecuada a nivel comarcal. Hace unos años el 
crecimiento de polígonos en Lucena podría considerarse excesivo, pero en estos momentos hay muchas naves cerradas. Sería 
necesario hacer un estudio sobre la oferta y demanda de suelo industrial y planificación del crecimiento y ubicación de los 
polígonos. Esto es aplicable también al resto de sectores, como el sanitario. 

Lo que se cita como debilidad es la escasez de industria y en especial, de industrias auxiliares tanto para el sector del frío 
como del olivar (elementos auxiliares para el embotellado de aceite: envases, cápsulas de cierre, tapones…, maquinaria agrícola, 
maquinaria de transformación del aceite).  

También son necesarias empresas de gestión turística. Se detecta falta de accesibilidad a los recursos turísticos (horarios 
de visita incumplidos…). 

De igual manera se debatió el hecho de la falta de asociacionismo empresarial y de mentalidad emprendedora en la 
comarca, concluyéndose, después de extensos debates y análisis que dicha debilidad se considera una cuestión relacionada con 
la formación (hay que incorporarlo desde la escuela) y se demanda que sea un asociacionismo de calidad, ya que muchas veces 
las asociaciones se constituyen pero no funcionan. 

En este sentido, durante el proceso de participación se ha detectado como Oportunidad de alto impacto la existencia de 
nuevas modalidades y fórmulas de relación y colaboración en red para el desarrollo de proyectos innovadores entre instituciones y 
empresas del complejo agroalimentario. Por ello es importante aprovechar la oportunidad de crear Grupos Operativos, fomentar la 
creación de club de productos, asesoramiento a empresariado, en general, se vio necesario e importante que el Grupo de 
Desarrollo continuase con su labor de dinamización y apoyo a emprendimiento en la comarca. 

Es muy importante continuar con la Visibilización de casos de éxito, difusión de buenas prácticas en innovación, en 
agroturismo, cooperación interterritorial e internacional con otros grupos de desarrollo de la UE. 

También se ha considerado una oportunidad el resurgimiento de interés por actividades y oficios relacionados con el 
medio rural (artesanía, actividades agrícolas, pastoreo, etc), aunque se han detectado algunos problemas en el sentido de que se 
ha considerado que es difícil de que la empresas productivas se abran al sector turístico para facilitar visitas, ya que complica 
bastante la gestión de la empresa. Esta dificultad se encuentra también en el desarrollo de rutas cuando el paso es por 
propiedades privadas. En otros casos la limitante es obtener los permisos por parte de la administración 

Esto implica que en nuestro plan de acción hemos de tener en cuenta estos valores para conseguir disminuir esta 
diferencia, que en muchos sectores es enorme. 

Durante el proceso participativo hubo unas aportaciones muy interesantes por parte del sector del Frío Industrial en el 
sentido en el que dicho sector reconoce que está mejorando la relación entre los centros de investigación y el sector e identifica 
ventajas e inconvenientes, como el hecho de que esta relación se condicione a la concesión de subvenciones. Las propias 
condiciones de las subvenciones dificultan que los proyectos se diseñen y ejecuten de forma adecuada, debido a los 
condicionantes de fechas, burocracia, diferencias entre la forma de trabajar de la empresa y la universidad. En muchos casos, las 
propias empresas no están preparadas para aprovechar estas oportunidades debido a que carecen de recursos técnicos y 
humanos para dedicar a este tipo de proyectos; las empresas concentran sus esfuerzos en la gestión diaria de su actividad 
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productiva. 

Hacen falta intermediarios para la gestión de la transferencia y abordar aspectos que beneficien al sector en su conjunto 
minimizando los obstáculos que podrían generarse por la competencia entre empresas. Se identifican experiencias positivas para 
avanzar en estas relaciones como son el trabajo a través de clústeres: el del frío en Lucena y el de hostelería, por ejemplo. 

De todas formas también se obtuvo como conclusión que no existe suficiente adaptación de la oferta formativa a las 
necesidades y especificidades de los profesionales de los sectores principales de la comarca. Concretamente el Centro de 
Iniciativas Turísticas de la Subbética ha realizado una propuesta recientemente a Mancomunidad de Municipios de la Subbética 
Cordobesa ya que se ha detectado la necesidad de formación específica en el sector y principalmente en idiomas. Se ha 
detectado la necesidad de profesionalizar más a las personas que realizan su actividad en este sector. 

Aunque recientemente se ha aprobado un nuevo grado en hortofruticultura que se comenzará a impartir el próximo curso 
académico, lo que se considera muy positivo para el sector agrario. Se hace hincapié en las conclusiones del proceso participativo 
y con carácter general, las opciones de formación mixta o dual (centro educativo y centro de trabajo) y con costes compartidos, ya 
que los cursos gratuitos son más indiscriminados y pierden utilidad. 

Dentro del sector servicios, un pilar básico de nuestra economía la encontramos en el Turismo, además de ser una 
fuente potencialmente generadora de empleo. 

El turismo, y sobre todo el Turismo de Interior (terminología que fue solicitada por el sector turístico durante el proceso 
de participación, ya que indicaban que era más válido que el de Turismo Rural) , es un sector muy importante en nuestra 
comarca, teniendo en cuenta que en nuestra comarca existe un Parque Natural, también reconocido como Geoparque por la Red 
Europea y Global de Geoparques (esta red está auspiciada por la UNESCO, aunque aún no tiene programa propio), tenemos una 
Vía Verde, con 58 km de trazado que atraviesa 5 términos municipales (Lucena, Cabra, Doña Mencía, Luque y Zuheros), un 
patrimonio arqueológico de alto valor, con yacimientos existentes desde los primeros homínidos (Cueva de los Murciélagos, Cueva 
del Ángel,  Complejo Palacial Íbero del Cerro de la Merced, Villa Romana de El Ruedo…), un embalse, el mayor de Andalucía con 
981 hm³ de capacidad, en el que se desarrollan actividades turísticas como el padel surf, vela, paseo en canoas… con una playa 
de interior. Además contamos con el Río Genil, en el que se realizan también actividades de rafting y kayak. 

Todo ello muestra la diversidad y riqueza, conjuntamente con la potencialidad del sector turístico de la Subbética.  

Una de las conclusiones que se han obtenido dentro del proceso participativo llevado a cabo ha sido la nula existencia de 
relación entre el sector turístico y la investigación y transferencia de resultados. Por ello se entiende necesario iniciar ese 
acercamiento, aunque se mostró el desconocimiento de el procedimiento para establecer conexión entre Universidad y Sector 
Turístico.  

De todas formas, se ha debatido mucho durante el proceso participativo sobre la calidad del sector turístico en la 
comarca, en relación con el uso sostenible de los recursos, concretándose por el propio empresariado, que se responde más por 
verse “obligados” por la demanda que por convencimiento propio, demandando estos mayor sensibilización al empresariado con 
el propio entorno. 

Como fortaleza se entendió, tras el primer análisis realizado por el personal del GDR SUBBÉTICA  la existencia de 
empresariado adherido a la Carta Europea de Turismo Sostenible, sin embargo, tras las aportaciones se ha concluido que si la 
entidad gestora de este reconocimiento (en este caso es Delegación de Medio Ambiente y concretamente la gestión del PNSS) 
sigue sin  hacer nada, puede pasar a ser una debilidad. Hay que fomentar que se realicen actuaciones que pongan en valor este 
“reconocimiento”. 

Por otro lado se ha considerado como oportunidad la gestión activa del medio rural (turismo de naturaleza, geoturismo, 
avistamiento de aves, pesca continental, etc) y los aprovechamientos forestales y cinegéticos, ofrecen nichos de diversificación de 
la economía del medio rural. Aunque se comentan las dificultades para tramitar las correspondientes licencias de la 
administración. P.ej. el caso de licencias de pesca para turistas federados en otros países/comunidades 

Es importante reseñar que, a pesar de que algunos municipios, como hemos indicado en el inicio de este diagnósticos 
son pequeños y de poca población, todos los municipios tienen algún alojamiento rural, lo que vuelve a dar muestra de la 
importancia que el Turismo de Interior tiene en nuestra comarca. 

Sin embargo, durante el proceso participativo se ha considerado como una debilidad la atomización del sector, es decir, 



muchas marcas “municipales” que van en contra de una buena comercialización de la “marca comarca”. Esta debilidad real, 
desde el punto de vista del sector turístico, hace que se plantee como necesidad promover la imagen comarcal como destino 
turístico. 

De igual manera, el turismo se entiende como el sector idóneo para potenciar el consumo de productos locales, tal y 
como ha quedado reflejado en las aportaciones de los sectores agroalimentario y turístico. 

Pero además de los recursos turísticos, entre los que hemos indicado el Parque Natural/Geoparque Sierras Subbéticas, 
la Vía Verde de la Subbética, el patrimonio arqueológico, el Embalse de Iznájar y el Río Genil, de la amplia oferta de alojamientos 
existente en la comarca, también hemos de hablar de la oferta de restauración existente, ya que se ha de visibilizar toda esta 
amplia oferta. 

Este punto ha de mostrarnos que se ha de realizar actuaciones que fomenten la contratación de mujeres, además que la 
formación y capacitación dirigidas a ellas ha de ser un principal objetivo, puesto que la diferencia es grande. 

Si bien se analizó en el proceso participativo como fortaleza el relevante peso del autoempleo en la comarca, que supera 
la media provincial, autonómica e incluso la media de la UE27., este dato se consideró consecuencia, fundamentalmente, de la 
estructura del sector agrario. La crisis económica ha provocado que muchos trabajadores que han perdido su puesto de trabajo, 
hayan tenido que autoemplearse, aunque con un alto índice de fracaso en sus empresas, por no tener la experiencia y formación 
necesarias. 

Otro ejemplo de la importancia que el sector primario tiene en nuestra comarca la tenemos si analizamos el porcentaje 
de empresas en agricultura respecto al total de las empresas existentes. Vemos que en nuestra comarca, con excepción de la 
localidad de Lucena, en todas las demás existe un porcentaje superior a la media tanto provincial como autonómica, destacando 
Iznájar con un 61,66 %, cuadruplicando la media Andaluza y triplicando la media provincial. 

Durante el proceso de participación ciudadana se ha puesto de manifiesto la necesidad del apoyo a la agroindustria como 
una de las fuentes principales de la economía de la comarca, generadora de empleo y de valor añadido a los productos agrarios 
de la zona. Se ha establecido como una necesidad el apoyo a dicha agroindustria, tanto en la creación, como en la modernización 
de la existente. A su vez debido a que la Orden de 14 de junio de 2016 (BOJA 115) para el apoyo a inversiones materiales o 
inmateriales en transformación, comercialización o desarrollo de nuevos productos agrícolas, establece como limitación en la 
mayoría de las líneas de actuación una inversión mínima de 100.000 € para poder acogerse a esta línea de ayudas. Por lo que 
para dar cabida a inversiones menores de 100.000 € en este sector se hace necesario también el apoyo a la industria 
agroalimentaria de la comarca. 

De igual manera se ha detectado una Baja presencia de explotaciones gestionadas por entidades de economía social o 
bajo otras fórmulas asociativas o de cooperación. Atomización del tejido agrario y agroindustrial. Aunque en el caso del olivar se 
entiende que a nivel de producción la organización está bien desarrollada, el problema de atomización se presenta en la 
comercialización. La distribución tiene mucha fuerza, por eso es necesario gestionar ventas conjuntas. Esto sería posible de 
realizar en las ventas a granel, pero hay problema para el aceite embotellado ya que todos quieren mantener su marca.  

Se cuestiona la utilidad de contar con varias denominaciones de origen a nivel comarcal e incluso provincial por varias 
cuestiones: no existen suficientes elementos de diferenciación en el producto de unas zonas y otras; y de cara al mercado 
internacional es difícil transmitir la importancia de la ubicación en un municipio-comarca o provincia concreta (difícil de situar 
geográficamente). 

De igual manera se ha detectado, durante el proceso participativo, que la agroindustria es importante y abundante, pero 
no existe diversificación suficiente, especialmente en ganadería (sola y/o en combinación con la agricultura y/o el turismo), 
indicando que queda mucho por hacer para avanzar en completar la cadena de valor añadido de los productos. Por ello se ve 
necesario e importante aprovechar el potencial ganadero existente (principalmente ganado caprino), potencial nuevas actividades 
en agroindustrias, etc. 

Durante la ejecución del proceso participativo y ante la consideración de la existencia de un predominio de un tamaño de 
explotación no competitivo tanto en agricultura como en ganadería, se debatió bastante este dato, considerándolo una debilidad 
que es muy difícil de cambiar, aunque se propuso y analizó la opción de plantear modificar la forma en la que se gestionan las 
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explotaciones. En realidad, actualmente parte de esta gestión la están haciendo las cooperativas (con secciones específicas) y se 
puede avanzar mucho más en acciones de inversiones compartidas, como por ejemplo en el parque de maquinaria. Hasta ahora 
estas inversiones han sido reducidas y en elementos secundarios como aperos. Sin embargo se concluyó que sería interesante 
promover cambios para profesionalizar la gestión de las explotaciones a través de cooperativas, empresas de servicios, etc, o 
incluso promover el uso compartido de medios de producción. 

Durante el proceso de participación ciudadana llevado a cabo para  la elaboración de nuestra Estrategia de Desarrollo 
Local, se analizó como Debilidad, inicialmente, el predominio del monocultivo del olivar, concluyéndose que no se entendía como 
Debilidad, sino como un resultado de las oportunidades de mercado. La especialización también aporta ventajas, como la 
adecuación de infraestructuras, por ejemplo. Sin embargo sí se anotó como Debilidad el mantenimiento del olivar tradicional. 

De igual manera y durante el citado proceso participativo se han identificado necesidades de asesoramiento en técnicas 
de mercado (adecuación de los productos al mercado, conocimiento de los mercados y las estrategias de marketing), ya que no 
cuentan con personal preparado ni recursos.  

En general, dentro de esta área temática se dejó claro durante el proceso participativo, a través de las diversas 
aportaciones tanto en mesas de expertos como en foros municipales, web y entrevistas personales, que se considera necesario 
romper el mito, en cuanto a complejidad, de la INNOVACIÓN, hay que acercar el concepto a un proceso de mejora continua, que 
está al alcance de cualquiera y que es fundamental. Se considera oportuno desligarlo de las subvenciones. 

Lo necesario para poder abordar este reto de mejora es la formación, viajar, conocer otras experiencias… En todos los 
sectores se pueden encontrar ejemplos a seguir, que están haciendo “I+D”. Si no somos rompedores, se puede copiar a los que 
lo hacen bien. En relación a la innovación es necesario perder el miedo al ridículo. 

Analizando estos datos durante el proceso participativo se ha considerado que aún existe poco nivel de implantación de 
los productos agroalimentarios ecológicos y persistencia de dificultades para incorporarse a la cadena de distribución y 
comercialización, justificándose, sobre todo por parte de la participación de los propios productores y asociaciones de productores 
ecológicos, que la dificultad es que el mercado no paga la diferencia de coste y dificultad que supone la producción en ecológico. 
Es una cuestión difícil de resolver. 

En el caso del olivar no hay dificultades para comercializar las producciones ecológicas, el problema es la falta de 
concienciación y falta de conocimiento de los productores del mercado internacional, ya que existen buenas oportunidades para 
su exportación. El problema es que se está desaprovechando una oportunidad, especialmente por el olivar de regadío. 

En todos los sectores se concretó que existía un problema de comercialización y promoción de los productos de calidad 
existentes en la comarca, que no son pocos. 

De igual manera se entendió como debilidad de grado medio la baja utilización de las tecnologías de la información y la 
comunicación tanto a nivel público como privado, el empresariado mostró demandas de apoyo en el desarrollo de estrategias para 
el uso de las redes sociales. No saben cómo utilizarlas adecuadamente para mejorar su rentabilidad. Se usan bien a nivel de 
gestión interno de las empresas, pero falla en la comunicación con el exterior (clientes y proveedores) y en promoción 
internacional. Si bien se analizó el bajo nivel de conocimiento de las nuevas tecnologías por la población, el problema, según se 
concluyó no es el desconocimiento por parte de la población sino del propio empresariado, especialmente en el caso del sector 
turístico y sobre todo el desconocimiento del uso RESPONSABLE de las NNTT. 

Es muy importante el papel que el Grupo de Desarrollo Rural de la Subbética Cordobesa realiza en el territorio ya que 
éste ha mejorado la eficiencia en las acciones, en tiempos de crisis ha habido más creatividad y más eficiente al realizar acciones 
y se han evitado duplicidades, lo único que ha pedido en sus aportaciones la ciudadanía es que sería necesario bajar el nivel de 
burocracia y mejorar la comunicación con los empresarios y sectores para que se compartan ideas. 

De igual manera se ha visto reflejado la existencia de equipos técnicos cualificados en las Cooperativas que asesoran 
para la modernización y reestructuración de las explotaciones, haciendo hincapié en la necesidad detectada de incidir en la 



 
 
 
 
formación de las personas que constituyen los consejos rectores, sobre todo en temas de gestión de habilidades personales. 

Una de las amenazas detectadas por la ciudadanía durante su participación ha sido la invasión de los mercados locales 
por productos hortícolas de menor coste de producción que los autóctonos, entendiéndose como algo inevitable, se propone 
realizar labores de concienciación de la ciudadanía local como única herramienta para minimizar dicha amenaza. 

También es cierto que en un principio se detectó como amenaza la globalización de los mercados y aumento de la 
competitividad en países como China y Marruecos, concretándose posteriormente, tras el proceso participativo que la 
globalización se ve más como una oportunidad que una amenaza, salvo en el sector del comercio. 

Para el sector del aceite de oliva la globalización es positiva salvo por la falta de estandarización de las normas a nivel 
mundial. Son necesarias acciones de defensa de estas medidas en los foros internacionales. 

Por todo ello también se indicó que era muy importante realizar acciones de diferenciación respecto de otras zonas, 
productos y servicios. Y se anotó como amenaza importante el poco control de productos industriales de importación frente a la 
normativa nacional. 

 

CONCLUSIONES DE LAS ENTREVISTAS 

- Existen muchos recursos, humanos, materiales, culturales, ambientales, que no están utilizados y es urgente, 
“despertarlos”, “encaminarlos”. 

- Desarrollo del sector de los invernaderos, frutos rojos, producción ecológica, la modernización y diversificación de la 
cooperativa de Cabra, una nueva dimensión para el aceite, etc.. 

- Una parte importante de la población tiene pequeñas propiedades agrícolas y habría que impulsar el incrementar su 
valor y muy particularmente el impulso a la transformación y comercialización.  

- Importancia de impulsar empresas que se sustenten en tecnologías que tengan clientes en la comarca y fuera. 

- Impulsar el turismo de naturaleza  y de conocimiento apoyándolo en una concepción adecuada de la sostenibilidad, 
eficiencia energética, impulso a los productos consolidados y en desarrollo, “ruta verde” y ruta “jacobea”. 

- El olivar y el aceite es el centro de la vida de una parte importante de la comarca y hay que desarrollar proyectos 
innovadores alrededor del olivar y no olvidar integrar a las mujeres, que en bastante medida han estado excluidas de las “cosas 
del campo”. 

- Experiencia de que iniciativas industriales de gran importancia para la comarca, con el trabajo que costó crearlas, han 
desaparecido, es importante analizar las causas, normalmente relacionadas con un detenimiento prematuro de los procesos de 
innovación.  

- La formación debe unirse necesariamente a los proyectos innovadores. 

- La capacidad de la empresa para adaptarse a los cambios y coyunturas ha hecho que estén consolidados y en 
expansión en otros territorios, en ello ha jugado un papel importante, la atención sanitaria pero también, la incursión en 
comunicación y en consultoría, ahora tienen una alta capacidad de ser competitivos en concursos y licitaciones, pero lo más 
importante es tener metas claras y asignar un papel a todo el mundo y una importante jerarquía en la toma de decisiones, así 
como mantener “tasas de libertad”, no depender exclusivamente de las administraciones. Importante reflexión particularmente en 
este sector. 

- Aspectos esenciales son hacer alta dirección (RRHH, relaciones públicas, formación permanente, planificación 
estratégica, etc.) aunque las empresas sean de pequeña dimensión. 

- Bastantes veces las visiones empresariales son cortoplacistas y sin estar conscientes del valor compartido, lo que hace 
que su participación sea muy tibia o inexistente  cuando no se identifica un beneficio a corto plazo y especifico para la propia 
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empresa, además del beneficio económico, también sería importante trabajar el reconocimiento social e institucional, 
considerando además que las estructuras comarcales no se identifican con servicios y beneficios, ni individuales ni colectivos. 

-  Aprovechar la producción artística (se refiere específicamente  a Cabra), como un aspecto esencial de progreso. 

- Sería necesario considerar la comarca como una empresa y aprovechar todos los recursos y compartir los retos, un 
buen ejemplo son las 300 naves ociosas que existen en Lucena, la asimetrías en la comarca tienen altas dosis de incoherencia y 
se puede decir que de facto la comarca no existe, incluso que hay opacidades incluso animadas en determinadas instancias, 
aspecto especialmente patente en la segmentación del turismo. 

- Es necesario impulsar las alianzas y compromisos reales en sectores con potencial, agricultura, agroindustria, turismo, 
energético, etc. 

- Existen tierras, agua, experiencia de proyectos cooperativos agrícolas e industriales, así como una gran receptividad 
tecnológica, pero hace falta conocimientos y numerosas acciones de I+D. Los principales cultivos alternativos serian, membrillos, 
caquis, almendros y  producción hortícola. 

- El sector turístico necesita un impulso a la formación y la profesionalidad, la creación de productos, completar con 
turismo de conocimiento, experiencial e industrial, así como la reutilización de instalaciones con un alto potencial turístico, las 
antiguas instalaciones de la cooperativa en Carcabuey son un buen ejemplo. 

- El principal esfuerzo de la cooperativa es impulsar proyectos que beneficien a muchas familias, podemos citar como 
ejemplos:  desarrollar una gama de productos con el membrillo como ingrediente básico, incorporar como entidades socias de la 
cooperativa a cooperativas y prestar servicios a miles de familias y consolidar y mejorar la eficiencia de sus proyectos 
cooperativos, ya están asociadas 15 cooperativas. 

- Mejorar la escala de actuación, exige actuar de una forma contundente en los diferentes aspectos técnicos del conjunto 
de la cadena, campo, transporte, transformación y distribución. Para ello cobran una especial relevancia la logística, los ciclos de 
vida, los mecanismos reguladores de la cadena y  los servicios técnicos. 



 
 
 
 

4.1.2 DIAGNÓSTICO ÁREA TEMÁTICA : MERCADO DE TRABAJO 

DATOS RELATIVOS A LAS VARIABLES E INDICADORES 

 

TABLA 4.1.2.1.- POBLACIÓN POR NIVEL DE ESTUDIOS ALCANZADO 

 SIN 
ESTUDIOS 

ESTUDIOS 
PRIMARIOS 
INCOMPLETOS 

ESTUDIOS 
PRIMARIOS 
COMPLETOS 

ESTUDIOS 
SECUNDARIOS 

ESTUDIOS 
POSTSECUNDARIOS 

TOTAL 

  V M V M V M V M V M V M 

Almedinilla 12 109 310 316 265 235 393 330 41 54 1021 1.044    

Benamejí 87 227 410 453 509 486 825 694 101 90 1932 1.950    

Cabra 194 725 1481 1682 1670 1670 3826 3671 699 754 7870 8.502    

Carcabuey 37 127 443 433 209 176 397 358 52 65 1138 1.159    

Doña 
Mencía 

57 172 475 492 608 546 701 657 124 136 1965 2.003    

Encinas 
Reales 

23 78 215 274 214 204 437 372 61 64 950   992    

Fuente-
Tójar 

9 36 100 110 67 76 134 124 14 15 324   361    

Iznájar 63 272 886 791 369 298 642 562 93 112 2053 2.035    

Lucena 394 1296 2539 2843 3680 3438 6527 6024 993 1010 14133 14.611    

Luque 86 226 342 340 327 291 500 426 76 81 1331 1.364    

Palenciana 23 101 135 127 137 130 308 259 19 23 622    640    

Priego de 
Córdoba 

210 839 2258 2470 1831 1705 3796 3452 583 694 8678 9.160    

Rute 119 438 884 946 1330 1203 1334 1230 261 330 3928  4.147    

Zuheros 14 52 98 89 87 94 145 107 27 24 371    366    

             
 1328 4698 10576 11366 11303 10552 19965 18266 3144 3452 46316 48334 

Fuente: Argos 1T 2016.. Elaboración propia 
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TABLA 4.1.2.2 .- INDICE DE FEMINIZACIÓN 

Municipios Indice de feminización 
en el acceso a la 

educacion superior 

Almedinilla 131,71 
Benamejí 89,11 
Cabra 107,87 
Carcabuey 125,00 
Doña Mencía 109,68 
Encinas Reales 104,92 
Fuente Tójar 107,14 
Iznájar 120,43 
Lucena 101,71 
Luque 106,58 
Palenciana 121,05 
Priego de Córdoba 119,04 
Rute 126,44 
Zuheros 88,89 

                                                                     Fuente: Argos 1T 2016.. Elaboración propia 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

TABLA 4.1.2.3 .- POBLACIÓN ACTIVA POR SEXO 

Sexo 

 Hombres Mujeres Ambos sexos 

Territorio    

Andalucía 2.308.068    2.069.669       4.377.737    

Córdoba    218.787       200.163           418.950    

Almedinilla           666              570               1.236    

Benamejí       1.458           1.256               2.714    

Cabra        5.489           5.401             10.890    

Carcabuey           775              626                1.401    

Doña Mencía        1.353           1.126                2.479    

Encinas Reales           678              567                1.245    

Fuente-Tójar           183              196                   379    

Iznájar        1.096           1.072                2.167    

Lucena      12.108         10.627             22.735    

Luque           842              765                1.607    

Palenciana           424              378                   802    

Priego de Córdoba        6.190           5.715             11.905    

Rute        2.693           2.776                5.469    

Zuheros           207              135                   342    

      34.162         31.209             65.371    

                    Fuente: sima 2011. Elaboración propia  

 

 

 

 

 




